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KAPITEL 1 — BESTAMMELSER OM TILLAMPNINGSOMRADET

1 § Grunden for reglementet
Detta reglemente grundar sig pa studentkarens stadgar. Delegationen beslutar om godkédnnande av detta

reglemente utifran sina befogenheter enligt stadgarnas 22 § 1 mom. 12 punkten. Detta reglemente ir ett
reglemente som giller ekonomi och forvaltning i enlighet med de bestimmelser som faststélls i stadgarnas
ovriga punkter.

2 § Reglementets tillimpningsomrade

Detta reglemente tillimpas pa behandling av forvaltningsarenden och ekonomiska drenden vid
Studentkaren vid Helsingfors universitet. Detta reglemente tillampas i sin helhet pa verksamhet som sker
inom studentkarens verksamhetsekonomi. I fraga om drenden som giller studentkarens fastighetsekonomi
tillampas detta reglemente pa det sitt som bestdms nedan.

DEL Il DELEGATIONEN

KAPITEL 2 — SAMMANKALLANDE AV DELEGATIONEN OCH ANDRA
ALLMANNA BESTAMMELSER OM DELEGATIONEN

3 § Sammankallande av delegationen
Kallelse till delegationens mote ska offentliggoras pa studentkarens officiella anslagstavla minst sju dagar

fore motet. Kallelsen ska skickas ut till delegationens medlemmar minst sju dagar fore motet.

Moteskallelsen ska ange tidpunkten for motet, platsen, vilka darenden som ska behandlas och var
moteshandlingarna finns att tillga.

Motet kan arrangeras dven pa distans pa en digital plattform. Ordféranden kan efter att ha hort
delegationsgruppernas ordforande besluta att motet ordnas som ett digitalt mote.

4 § Inkallande av suppleant pa grund av tillfalligt forhinder

Om en medlem av delegationen ar forhindrad att delta i delegationens mote ska hen meddela detta till
generalsekreteraren eller en av hen utsedd person senast dagen fore motet. Generalsekreteraren eller den av
hen utsedda personen kallar in ndrmast foljande suppleant istdllet for den medlem som meddelat om
forhinder.
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En medlem av delegationen kan ocksa ha ett tillfalligt forhinder som varar en ldangre tid. I sadana fall kan
hen anses vara forhindrad att delta i delegationsarbetet.

Ett langre forhinder godtas i foljande fall:

1) omstiandigheter som beréttigar till franvaro enligt 39 §
2) personen aker pa utbyte eller utfor praktik utomlands
3) annan orsak som studentkarens ordférande bedomer som motiverad.

En person som dr medlem av studentkarens styrelse anses vara forhindrad att delta i delegationens arbete
under den tid som hen sitter i styrelsen.

Da en delegationsmedlem eller suppleant ar férhindrad for en ldngre tid, eller da hen dr medlem av
studentkarens styrelse, inkallas i hens stille den ndarmast foljande suppleanten eller icke-invalda personen
fran valforbundet, tills forhindret dr 6ver.

I borjan av motet konstaterar ordféranden vem som ar ndrvarande pa delegationsmétet utifran de
anmadlningar som gjorts till generalsekreteraren.

Om en delegationsmedlem eller suppleant som ska delta i motet far forhinder efter den utsatta tid som
anges i 1 mom. kan féljande suppleant i ordningen delta i motet enligt ordférandes omdome.

5 § Delegationsmedlem som avgar eller forlorar sin valbarhet och inkallande av
suppleanter istillet for denna

En delegationsmedlem eller suppleant kan avga fran delegationen under mandatperioden. Anmélan om
avgang ska goras skriftligen till ordféranden eller en av hen utsedd person. Delegationen beviljar avsked pa
foredragning av ordféranden. Om en delegationsmedlem eller suppleant forlorar sin valbarhet ska
delegationen i enlighet med studentkarens stadgar besluta om avsked pa grund av att personen i fraga har
forlorat sin valbarhet pa det mote som foljer efter konstaterandet att valbarheten har forlorats.

Efter att delegationen har beviljat avsked eller avskedat en delegationsmedlem ska delegationen pa
ordforandens foredragning kalla foljande suppleant i valforbundet till ordinarie medlem och f6ljande icke-
invalda person fran valférbundet till suppleant, i den ordning som valresultatet foreskriver.

6 § Foredragningslista

Arenden pa delegationens féredragningslista tas upp i den ordning som studentkarens ordférande beslutar
och som har meddelats ordféranden nio dagar fére motet. Rétt att anmala drenden som ska tas upp pa
foredragningslistan har:

1) studentkarens presidium

2) studentkarens styrelse

3) delegationens beredningsutskott

4) en enskild delegationsmedlem och delegationsgrupp for behandling av ett specifikt initiativ.
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Pa foredragningslistan upptas dessutom utan separat anhallan bordlagda drenden i den ordning de har
bordlagts.

Den som har anmalt ett drende till foredragningslistan kan avsta fran forslaget som antecknats i
foredragningslistan genom att meddela ordféranden detta innan beslutet fattas.

Handlingar som hanfor sig till drenden som tagits upp pa foredragningslistan maste finnas att tillga minst
sju dagar fore motet.

7 § Arenden utanfor foredragningslistan

Pa delegationens mote behandlas enbart sadana drenden som tagits upp pa foredragningslistan. Forslag om
forbehallande av beslutanderétten och hemstéillningsklammar, som lamnats in inom den tid som anges i
detta reglemente, kan behandlas dven om de inte skulle finnas antecknade pa motets foredragningslista.

Om det pa foredragningslistan anges att motet ska behandla ett forslag om misstroendevotum mot styrelsen
eller en styrelsemedlem eller styrelsens eller en styrelsemedlems begdran om avsked ska det av
foredragningslistan framga att motet eventuellt kommer att behandla val av styrelsebildare och andra
styrelsemedlemmar eller val av en styrelsemedlem.

8 § Delegationsmedlemmarnas ritt till tillgang till information

En delegationsmedlem har ritt att fa tillgang till den information som behovs for beslutsfattandet.
Studentkarens generalsekreterare, eller vid behov ekonomidirektor, beslutar utifran skriftlig begdran om
overlatelse av handlingar

9 § Forbehallande av beslutanderitt

I studentkarens stadgar 23 § bestams om delegationens ritt att i ett enskilt fall forbehalla sig
beslutanderétten i ett enskilt &rende dér styrelsen har beslutanderitt. Forslag om forbehallande av
beslutanderétten ska behandlas pa det delegationsmote som féljer pa att forslaget om forbehall av
beslutanderatten gjorts. Forslag om forbehallande av beslutanderitten ska goras senast dagen fore motet
och ldmnas in till studentkarens ordférande samt till ordféranden for studentkarens styrelse. Delegationen
ska behandla forslaget om forbehallande av beslutanderétten som ett separat drende. Om delegationen
beslutar att forbehalla sig beslutanderitten i enlighet med forslaget ska det drende dér delegationen har
beslutat forbehalla sig beslutanderétten behandlas som ett separat beslutsdrende pa samma méte.

10 § Hemstallningsklammar
Medlemmar av delegationen har i enlighet med stadgarna réatt att framfora hemstéllningsklammar till

styrelsen. Klamforslag om ett drende som finns pa delegationens foredragningslista kan framforas pa motet
i samband med att drendet behandlas. Klamforslag som inte anknyter till ndgot drende pa
foredragningslistan ska ldmnas in till generalsekreteraren dagen foére motet. Motets ordforande beslutar om
eventuella tolkningar i fraga om huruvida klammen anknyter till ett drende pa foredragningslistan.
Studentkarens styrelse ska godkidnna ett skriftligt svar pa en godkdand hemstallningsklam inom 30 dygn fran
det att klimmen har godkéants.
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KAPITEL 3 — BESTAMMELSER OM DELEGATIONENS ARBETE

11 § Ordforande for delegationens mote
Enligt studentkarens stadgar 16 § 1 mom. 2 punkten leder studentkarens ordférande ordet pa delegationens

mote. Om studentkarens ordférande har forhinder fungerar antingen studentkarens I eller II vice ordférande

som motesordforande.

Om ordféranden pa eget initiativ eller pa forslag av en delegationsmedlem beslutar om en paus i motet ska
hen samtidigt bestimma hur lang pausen ar. Om motesordforanden vigrar besluta om en paus i motet kan
delegationen med en majoritet av de avgivna rosterna besluta att halla en paus. I sddana fall ska
delegationen besluta hur lang pausen ska vara.

Om en person som dr narvarande i moteslokalen beter sig pa ett satt som stor motet ska ordféranden ge en
varning om detta. Om en person som fatt en varning fortsatter att bete sig storande kan ordféranden
bestdimma att personen i fraga ska avlagsnas ur moteslokalen. Om det storande beteendet gor att métet inte
kan fortsitta ska ordforanden avbryta motet. Ordforanden ska besluta om tidpunkten for nar motet

fortsatter.

12 § Protokoll fran delegationens mote
Pa delegationens moten ska beslutsprotokoll foras. Generalsekreteraren eller en av hen utsedd person
ansvarar for att fora protokoll.

Diskussionerna pa delegationens méten ska spelas in. Inspelningen uppbevaras tillsammans med
protokollen. Narmare anvisningar om uppbevaringen ges i Del VIII i detta reglemente.

I borjan av delegationens mote kallar ordféranden tva delegationsmedlemmar att justera beslutsprotokollet
tillsammans med ordforanden. Skriftliga motiveringar till avvikande asikter som lamnats in pa
delegationsmotet ska lamnas in till generalsekreteraren innan protokollet justeras.

13 § Anmilan
Delegationsmotets sekreterare eller en av hen utsedd person ska gora upp en nérvarolista for motet. En

delegationsmedlem ska anmala da hen anlander till métet eller avldgsnar sig fran motet.

14 § Jav

En delegationsmedlem é&r javig att delta i beslutsfattande som giller hen personligen. Da delegationen fattar
beslut i drenden enligt stadgarnas 3 § 2 mom. ska i bedomningen av jav beaktas bestimmelserna om jav i
gillande forvaltningslag.

Vid beslut om faststédllande av bokslutet och beviljande av ansvarsfrihet ar en sadan delegationsmedlem
javig som under ifragavarande redovisningsperiod har varit medlem av studentkarens styrelse eller
fastighetsstyrelsen.

Delegationen avgor anméarkningar om jav.
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15 § Beslutsforhet
Delegationen &r beslutsfor da minst trettio delegationsmedlemmar ar ndrvarande vid motet.

16 § Behandlingsordning

Vid delegationsbehandlingen ar grundforslaget det forslag som beredningsutskottet har gjort, ifall utskottet
har gjort ett beslutsforslag i arendet. Om beredningsutskottet inte har gjort nagot forslag i drendet ar
grundforslaget det forslag som gjorts av den som anmaélt drendet till foredragningslistan.

Om man vill gora dndringar i grundforslaget ska dndringsforslagen goras skriftligen som motforslag till det
beslutsforslag eller den del av det som ligger till grund for behandlingen.

Pa motet dr behandlingsordningen foljande:

1) anmailan om grundforslaget och foredragning av det
2) allmén diskussion
3) detaljdiskussion och beslut.

Da delegationen har fattat ett beslut ska ordféranden meddela beslutet i d&rendet. Darefter har delegationens
medlemmar ritt att limna in en eventuell avvikande asikt.

17 § Beslutsordning

Om delegationen &r enig i en fraga som &ar under behandling blir grundforslaget delegationens beslut. Om
ett motforslag inte far understdd forfaller motforslaget och ordforanden ska konstatera att grundforslaget ar
delegationens beslut. Om det finns ett eller flera motforslag som har fatt understdd ska ordféranden
konstatera vilka forslag delegationen ska rosta om.

Om det har gjorts flera forslag som har fatt understod ska delegationen résta om dem i den ordning som
ordféranden bestammer. Ordforanden ska ldgga fram omrostningsforslagen i en sadan form att svaren *ja”
och ”nej” uttrycker rostarens asikt om forslaget, om inte ordféranden beslutar att nagot annat sétt att ldgga
fram omrostningsforslagen anvands.

Om omrostningen har gjorts pa annat siatt 4n genom namnupprop eller med slutna rostsedlar ska
omréstningen goras pa nytt genom namnupprop, ifall ndgon kraver det eller ifall ordféranden anser det vara
pakallat.

Omrostningen ska ske med slutna rostsedlar om fem medlemmar av delegationen kréaver det.

Den asikt som har fatt de flesta rosterna ska konstateras vara delegationens beslut, om inte nagot annat
foljer av stadgarna eller detta reglemente. Om rosterna faller jamnt avgor lotten.

18 § Val

Med val avses val av personer till olika uppdrag. Val kan forrdttas utan omrostningsforfarande. Om det finns
flera understodda forslag dn det antal personer som ska viljas ska omrostning forriattas. Om en person ska
viljas sker omrostningen med majoritetsval. Om det &r flera 4n en person som ska viljas sker omrostningen
HYY
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med proportionellt val eller ett valsitt dir alla som utnyttjar sin rostratt kan rosta pa sa manga kandidater
som det antal personer som ska viljas i valet. I sa fall blir av dem som har fatt det storsta antalet roster sa
manga valda som det antal som ska viljas.

Vid majoritetsval dar det finns flera an tva kandidater maste en kandidat fa en absolut majoritet av de
avgivna rosterna for att bli vald. Om ingen vid den forsta omréstningen far den majoritet som kravs halls en
andra omrostning. Om ingen heller vid den andra omrostningen far den majoritet som kravs halls en tredje
omrostning mellan de tva kandidater som fatt flest roster i den andra omrdstningen.

Vid forrattningen av proportionella val och i frdga om kandidatlistor, dar det far finnas hogst sa manga
kandidater som det antal personer som ska viljas, foljs studentkarens valordning till tillampliga delar.

Ordforanden kallar tre delegationdmedlemmar att assistera vid valforrattningen.

Proportionella val ska forrattas med slutna rostsedlar och om tva delegationsmedlemmar kraver det géller
detsamma ocksa for majoritetsval. Om rosterna faller jamnt avgor lotten.

19 § Bordliggning av ett drende och aterremittering till beredningen
Delegationen kan besluta att bordldgga ett drende pa det sdtt som bestdms i denna paragraf. I sddana fall
fattas inget beslut pa det mote dar beslutet om bordlaggning fattas.

Delegationen kan besluta att ett drende under behandling bordlaggs till ndsta mote. Da ett krav pa att ett
arende ska bordlaggas framstills forsta gdngen ska fem delegationsmedlemmar kridva bordlaggningen. I
detta fall bordldggs drendet fram till f6ljande mote, som halls tidigast efter sju dygn.

En ny bordldggning av drendet kridver en enkel majoritet av de avgivna rosterna. En ny bordldggning av
studentkarens budget kraver tva tredjedels majoritet av de avgivna rosterna.

Delegationen kan forklara ett drende som bradskande med tre fjardedelar av de avgivna rosterna. I sidana
fall kan drendet inte bordlaggas.

Hemstillningsklammar och beslut om att férbehalla beslutanderitten kan inte bordldggas.

Om ett forslag om bordldggning har fatt understdd ska behandlingen av drendet avbrytas och ordféranden
ska be delegationsmedlemmarna begira ordet for att diskutera bordlaggningen och for att forklara drendet
som bradskande. Nér dessa inldgg har horts ska ordféranden konstatera om det finns ett tillrdckligt stort
understdd for att bordldgga drendet eller for att forklara det bradskande. Darefter atergar man till att
behandla drendet eller gar till foljande punkt pa foredragningslistan.

Delegationen kan med en majoritet av de avgivna rosterna besluta att aterremittera ett &rende som
styrelsen har berett for delegationen till fortsatt beredning av styrelsen. En aterremittering av
studentkarens budget for fortsatt beredning kraver tva tredjedels majoritet av de avgivna rosterna.
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20 § Rétt att ndrvara och uttala sig

Studentkarens medlemmar och personal har ritt att ndrvara vid delegationens moten, om inte delegationen
beslutar annorlunda i fraiga om nagot visst drende. Beslut om att begrédnsa ratten att ndrvara maste
motiveras.

Ratt att uttala sig pa moten har studentkarens presidium, styrelse, generalsekreterare, ekonomidirektor och
revisor samt personer som ordféranden har beviljat ritt att uttala sig.

21 § Information
Delegationens beslut ska offentliggoras pa studentkarens officiella anslagstavla senast den fjarde vardagen
efter motet.

22 § Allméanna bestimmelser om beredningsutskottet
Delegationen tillsatter ett beredningsutskott som har minst sju och hégst femton medlemmar. Delegationen

utser suppleanter i beredningsutskottet och ordningsfoljden enligt vilken de ersétter en ordinarie medlem.
Medlemmarna i beredningsutskottet ska vara ordinarie medlemmar eller suppleanter i delegationen.

23 § Beredningsutskottets uppgifter
Beredningsutskottet har till uppgift att:

1) behandla forslag som ges till delegationen och eventuellt limna ett forslag till delegationen
2) sdkerstilla att de forslag som ges till delegationen &r stadgeenliga

3) folja upp styrelsens arbete

4) skota andra uppgifter som delegationen aldgger utskottet.

24 § Behandling av drenden i beredningsutskottet
Beredningsutskottet dr beslutsfort om ordféranden eller vice ordféranden och minst hélften av

medlemmarna ar narvarande.

Om en medlem i beredningsutskottet dr forhindrad att delta i utskottets arbeta ska hen kalla in sin
suppleant.

Beredningsutskottet behover inte ge beslutsforslag om de forslag som utskottet har behandlat. I sddana fall
meddelar utskottet bara att det har behandlat drendet.

Beredningsutskottet lagger inte fram forslag i drenden som ndmns i studentkarens stadgar 21 § och 22 § 1
mom. 1, 2, 3, 4 och 7 punkterna.

Valet av studentkarens presidium, styrelsebildare och styrelsemedlemmar samt medlemmarna i
delegationens beredningsutskott behandlas inte i beredningsutskottet.

Delegationen far inte fatta beslut i ett &rende som beredningsutskottet inte har behandlat, med undantag
for vad som bestdams i detta reglemente eller i stadgarna. Delegationen kan dnda med enkel majoritet av

HYY
HYY.FI | INFO@HYY.FI
MANNERHEIMINTIE 5 A, 00100 HELSINKI



HELSINGIN

YLIOPISTON 8 (EE)
YLIOPPILASKUNTA

STUDENTKAREN

VID HELSINGFORS

e HUS HUS firvaltningsreglemente GODKANT

STUNENT UNION

rosterna besluta att delegationen fattar beslut i ett drende pa foredragningslistan utan utskottsbehandling. I
sadana fall finns inget grundforslag for behandlingen.

Utskottet kan inte besluta att bordldgga ett drende som finns pa dess foredragningslista och inte heller
aterremittera det till beredningen.

25 § Beredningsutskottets ordférande och méten
Delegationen utser en ordférande for beredningsutskottet bland utskottets medlemmar. Utskottet viljer
vice ordforande pa sitt forsta mote.

Som sekreterare for utskottet fungerar generalsekreteraren eller en av hen utsedd person. Styrelsens forslag
till beredningsutskottet foredras av styrelsens ordforande eller en av hen utsedd styrelsemedlem. Utskottets
ordforande beslutar om foredragning i beredningsutskottet av sadana forslag pa foredragningslistan som
gjorts av andra &n styrelsen.

Kallelse till beredningsutskottets mote ska ga ut till dess medlemmar minst ett dygn fore motet.
Beredningsutskottets ordforande sammankallar utskottets moten. Ett mote som sammankallats for att
bereda ett delegationsméte maste hallas senast dagen fore delegationens mote.

P& utskottets moten fors beslutsprotokoll som justeras av tva av utskottets medlemmar.

26 § Kommittéer
Delegationen kan tillsdtta kommittéer for att bereda drenden som ska behandlas i delegationen. Da

delegationen tillsdtter en kommitté ska delegationen besluta om kommitténs uppgifter och mandatperiod
samt utse ordférande och medlemmar.

27 § Delegationsgrupper
En eller flera delegationsmedlemmar kan bilda en delegationsgrupp genom att anmala detta skriftligen till

studentkarens ordforande. Av anmaélan ska framga vem som &r gruppens ordforande, vice ordforande och
medlemmar samt vem som tar emot meddelanden som &r riktade till gruppen. En delegationsmedlem kan
endast tillhora en delegationsgrupp. En delegationsmedlem kan byta delegationsgrupp eller grunda en ny
delegationsgrupp genom att skriftligen anmaéla detta till ordféranden.

Ordforandena for delegationsgrupperna kan samlas till separata moten for att behandla studentkarens
aktuella drenden. Delegationsgruppernas ordférandeméte kan agera som radgivande expertorgan och ge
styrelsen och delegationens presidium synpunkter om drenden som tas till dess behandling.
Delegationsgruppernas ordforandemdte beslutar om séttet att sammankalla till m6ten vid arets forsta mote,
som styrelsens ordférande, i man av mojlighet, sammankallar innan arets forsta delegationsmote.
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DEL lll STYRELSEN

KAPITEL 4 — KONSTITUERING AV STYRELSEN, BESLUT OM MOTESTIDER
OCH ANDRA ALLMANNA BESTAMMELSER

28 § Konstituering av styrelsen
Pa det forsta motet under sin mandatperiod viljer styrelsen inom sig en vice ordférande och en ordférande

for ekonomidirektionen. Dessutom kan styrelsen faststilla ansvarsomraden for styrelsemedlemmarna.

Om ordféranden har forhinder kan styrelsens vice ordforande skota de uppgifter som enligt detta
reglemente ankommer pa ordféranden.

29 § Motestid

Pa det forsta motet under sin mandatperiod beslutar styrelsen om tidpunkten for sina regelbundet
aterkommande méten och pa vilket sétt information om dem ges. Styrelsen sammantrdder dven annars da
ordforanden anser det vara nodvindigt, eller dd minst tva styrelsemedlemmar ber om detta av ordféranden
for behandling av ett angivet drende. I sddana fall ska styrelsemedlemmarna fa meddelande om motet minst
ett dygn fore motet.

30 § Arvoden
Styrelsen beslutar utifran budgetmotiveringarna om narmare grunder for utbetalning av arvoden efter att

delegationen godkint en budget i enlighet med 22 § 5 mom. i studentkarens stadgar. Styrelsen kan under
aret precisera grunderna for utbetalning av arvoden.

Under sin mandatperiod kan styrelsen inom ramen for budgeten bevilja arvoden till ordféranden och
medlemmarna i de beredande organ som styrelsen tillsitter.

31 § Styrelsens beredande organ
Styrelsen kan besluta inritta utskott, arbetsgrupper, kommittéer eller andra organ som &r understillda

styrelsen och stoder styrelsens uppgifter. Styrelsen kan inrétta ifragavarande organ for att skota en
faststilld uppgift, ett ar i taget eller tills vidare. Beredande organ som fungerar tills vidare existerar tills
styrelsen beslutar att 1dgga ner dem. Da ett organ grundas beslutar styrelsen om dess uppgifter,
befogenheter och for hur lang tid organet ska existera.

Styrelsen kan vid behov besluta att ge ordféranden for ett organ som ndmns i foregdende moment
begriansade ekonomiska befogenheter, enligt vad som bestdms i kapitel 14 i detta reglemente.

32 § Studentkarens stadgekommitté
Studentkarens styrelse viljer arligen en stadgekommitté for studentkaren. Stadgekommitténs uppgift ar att
fungera som ett radgivande sakkunnigorgan och ge utlatanden till styrelsen i arenden som lamnas till
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kommittén for behandling. Stadgekommittén bereder dndrings- och utvecklingsforslag for styrelsen om
studentkarens stadgar, reglementen, valordning och andra bestimmelser.

Styrelsen ska utse minst fem medlemmar i stadgekommittén av vilka en ska vara beredningsutskottets
ordférande och atminstone tva ska vara utomstaende sakkunnigmedlemmar. Som ordférande for
stadgekommittén fungerar studentkarens ordférande eller vice ordférande. Som sekreterare for utskottet
fungerar generalsekreteraren eller en av hen utsedd person.

KAPITEL 5 — STYRELSENS ARBETE OCH MOTESPRAXIS

33 § Foredragningslista

Foredragningslistan for styrelsens moten ska skickas till styrelsemedlemmarna samtidigt som motet
sammankallas. Delegationens medlemmar har ratt att fa foredragningslistan for kinnedom. Pa
foredragningslistan tas upp, i den ordning ordféranden beslutar, de drenden som styrelsens ordférande
antecknar pa listan, darenden som beretts av beredande organ utsedda av styrelsen och 6vriga drenden som
lagts fram av styrelsens medlemmar. Styrelsen kan pa sitt mote ocksa besluta att ta upp andra drenden pa
foredragningslistan.

Arendena foredras pa styrelsemotena av den styrelsemedlem som har berett drendet eller av
generalsekreteraren eller en av hen utsedd person.

34 § Beslutsforhet
Styrelsen dr beslutsfor ndar minst hilften av styrelsemedlemmarna, inklusive styrelsens ordférande eller vice

ordforande, ar narvarande.

35 § Jav

En styrelsemedlem far inte delta i avgorandet av ett drende dar hens privata intresse kan sta i konflikt med
studentkarens intresse. Da styrelsen fattar beslut i drenden som anges i studentkarens stadgar 3 § 2 mom.
ska styrelsemedlemmarnas javighet bedomas utifran gallande forvaltningslag.

Styrelsen beslutar i frigor om en styrelsemedlems javighet med en majoritet av rosterna.

36 § Beslutsordning
Som grundforslag for styrelsebehandlingen anvinds den foredragandes forslag. Grundforslaget behover inte
understodas.

Om det inte har gjorts motforslag till grundforslaget har den foredragandes grundforslag enhilligt godkénts.

Forslag som avviker fran grundforslaget ska laggas fram under diskussionens gang. Motforslagen maste fa
understod av minst en annan styrelsemedlem forutom den som har lagt fram forslaget.

Om det i diskussionen har framforts motforslag som inte har fatt understdd ska ordforanden konstatera att
dessa forslag har forfallit.
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Om det i diskussionen har framforts ett eller flera motforslag som avviker fran grundférslaget och som fatt
understod ska styrelsen rosta om dessa forslag.

Styrelsen beslutar om rostningssitt och rostningsordning pa ordférandens forslag.

Omrostningen sker genom namnupprop om ordforanden anser det nodvindigt eller om en styrelsemedlem
kréaver det.

Omrostningen sker med slutna rostsedlar om tva styrelsemedlemmar kraver det.

Den asikt som har fatt mer &n hélften av rosterna blir ett beslut. Om r6sterna faller jamnt avgor
ordforandens asikt.

Resultatet av omrostningen ska antecknas i motesprotokollet. Ett eventuellt rostningsprotokoll ska bifogas
till motesprotokollet.

Da ordféranden har meddelat styrelsens beslut kan de personer som lade fram understédda och icke-
understodda motforslag och de som understédde motforslagen lamna in sina avvikande asikter till beslutet.

37 § Forridttande av val
Personval i styrelsen forréttas pa det satt som bestdms i 18 § i detta reglemente.

38 § Bordldggning och aterremittering till beredningen
Styrelsen kan besluta att bordldgga ett drende som finns pa foredragningslistan eller aterremittera det till

beredningen.

Ett drende som behandlas for forsta gangen maste bordldaggas om tva styrelsemedlemmar kraver det. Om en
ny bordlaggning besluts med en majoritet av de avgivna rosterna. En ny bordlaggning av studentkarens
budget kraver tva tredjedels majoritet av de avgivna rosterna.

Ett drende som styrelsen lagger till foredragningslistan i borjan av motet maste bordldggas om en
styrelsemedlem kraver det.

Utgangspunkten &r att ett drende bordlaggs till foljande styrelsemedlemote om styrelsen inte beslutar
annorlunda.

Styrelsen kan aterremittera ett drende pa foredragningslistan till beredningen med en majoritet av de
avgivna rosterna. En aterremittering av studentkarens budget till beredningen kraver tva tredjedels
majoritet av de avgivna rosterna.

39 § Ritt att narvara och uttala sig
Narvaroritt pa styrelsens moten har studentkarens presidium, generalsekreterare, revisorer, medlemmarna
av en eventuell granskningskommitté som grundats enligt 47 § i stadgarna, medlemmarna av delegationens
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beredningsutskott och delegationsgruppernas ordforande. Dessa personer har dven ratt att uttala sig om
inte styrelsen av motiverade skil beslutar att begrdnsa denna.

Styrelsen kan enligt eget 6vervigande ocksa bevilja andra personer rétt att ndrvara och uttala sig pa métena.

40 § Protokoll fran styrelsens moten

Vid styrelsens moten for generalsekreteraren eller en av hen utsedd person protokoll. I protokollet ska
antecknas atminstone vem som dr narvarande, vilka drenden som har behandlats och vilka forslag som har
gjorts, forrattade omrostningar och styrelsens beslut.

I borjan av styrelsens mote kallar ordféranden tva styrelsemedlemmar att justera beslutsprotokollet
tillsammans med hen. Protokollet undertecknas av ordféranden, sekreteraren och protokollsjusterarna. En
styrelsemedlem kan lamna in skriftliga motiveringar till en avvikande asikt senast da protokollet justeras.

Protokollet ska arkiveras sa som bestdms i del VIII i detta reglemente.

41 § Information om styrelsens beslut
Information om styreslens beslut ska meddelas senast pa den fjarde vardagen efter métet genom att
meddela om besluten pa studentkarens officiella anslagstavla.

42 § Planering av styrelsens arliga verksamhet och information om denna
Styrelsen ska arligen gora upp en skriftlig plan for hur de viktigaste malen for mandatperioden ska uppnas.

43 § Deltagande pa distans i styrelsens méten
En styrelsemedlem kan delta i ett m6te pa distans om styrelsens ordforande beslutar detta. De som deltar pa

distans maste ha mojlighet att delta i omrostningar.

Av motiverade skal kan ett styrelsemote hallas helt och hallet pé distans. I sddana fall maste det ordnas sa
att alla som enligt detta reglemente har ratt att ndarvara har mojlighet att delta i motet.

44 § Arliga beslut och tillsvidarebeslut
Styrelsen kan fatta arliga beslut med vilka den for sin mandatperiod narmare slar fast hur befogenheter som
omfattas av dess beslutanderitt ska anvindas eller delegeras inom ramarna for stadgarna.

Styrelsen kan fatta tillsvidarebeslut med vilka den narmare slar fast hur befogenheter som omfattas av dess
beslutanderétt ska anvidndas eller delegeras inom ramarna for stadgarna. Tillsvidarebesluten dr i kraft tills
vidare, tills styrelsen beslutar att upphédva dem.
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DEL IV VERKSAMHETSEKONOMINS
FORVALTNING

KAPITEL b — VERKSAMHETSEKONOMINS FORVALTNING —
ORGANISATION OCH AKTORER

45 § Studentkarens verksamhetsekonomi
Med studentkarens verksamhetsekonomi avses ekonomin for studentkarens ideella verksamhet. I denna

ingar all annan verksamhet inom studentkaren som inte drivs av fastighetsekonomin eller av de bolag som
studentkaren ager. Studentkarens verksamhetsekonomi dr en driftsekonomi som baserar sig pa
lagstiftningen om offentligrittsliga samfund och som styrs av sina stadgar och av budgeten.

Studentkarens verksamhetsekonomi finansieras med de avgifter som uppbérs av studentkarens medlemmar,
med intdkterna fran den ordinarie verksamheten och vinstutdelningen fran Ylva samt med eventuella
donationer.

Aktorerna i verksamhetsekonomin &r studentkarens delegation, studentkarens styrelse, styrelsens
ekonomidirektion, studentkarens generalsekreterare, studentkarens ekonomidirektor, studentkarens
ekonomdirektor, studentkarens ekonomi- och servicechef och studentkarens 6vriga personal.

46 § Delegationens uppgifter i verksamhetsekonomin
Stadgarna faststiller delegationens uppgifter i anknytning till ekonomin enligt féljande:

1) besluta om verksamhetsekonomins arliga budget och tillaggsbudget

2) behandla verksamhetsekonomins ekonomiberittelse och besluta om atgiarder med anledning av den

3) besluta om att faststélla bokslutet for studentkarens verksamhetsekonomi och bevilja styrelsen och
ovriga redovisningsskyldiga ansvarsfrihet

4) vilja revisionssamfund for verksamhetsekonomin

5) besluta om att bevilja lan och stilla borgen pa det sdtt som ndrmare bestams i detta reglemente

6) besluta om medlemsavgiftens storlek.

Beslutet om medlemsavgiften ska understillas universitetets rektor som faststéller det.
Dessutom har delegationen féljande uppgifter i verksamhetsekonomin:

1) overvaka styrelsens verksamhet nér den utévar sin forvaltande och verkstallande makt
2) godkanna studentkarens ekonomiplan pa medellang sikt
3) besluta om andra ekonomiska drenden som styrelsen lagger fram for delegationen.

47 § Styrelsens uppgifter i verksamhetsekonomin
Studentkarens styrelse utovar forvaltande och verkstidllande makt i verksamhetsekonomin.
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Studentkarens styrelse har foljande uppgifter:

1) godkidnna forslaget till arlig budget och ldgga fram det for delegationen

2) godkanna forslaget till tilliggsbudget och ldgga fram det for delegationen

3) godkidnna verksamhetsekonomins ekonomiberéttelse och lagga fram den for delegationen

4) godkinna verksamhetsekonomins bokslut och ldgga fram det for delegationen som faststéller det

5) besluta om vem som har ratt att gora utgiftsataganden och granserna for utgiftsataganden, inom ramen
for anslagen

6) ansvara for att budgeten och tillaggsbudgeten foljs

7) ldgga fram forslag for delegationen om att bevilja 1an och stélla borgen pa det sédtt som bestdms i detta
reglemente

8) inga avtal som dr bindande for studentkaren samt utfora andra rattshandlingar.

Pa styrelsens ansvar ligger dven att skota andra drenden som galler verksamhetsekonomin och som enligt
detta reglemente ankommer pa styrelsen.

48 § Styrelsens ekonomidirektion

Studentkarens styrelse ska arligen tillsdtta en ekonomidirektion. Om ekonomidirektionens uppgifter och
befogenheter bestams i 49 §. Ekonomidirektionen ska ha minst tio och hégst femton medlemmar.
Medlemmarna ska véljas senast den 31 januari varje ar. Styrelsen utser bland sina medlemmar en
ordforande for ekonomidirektionen. Ekonomidirektionen utser inom sig en vice ordférande for
ekonomidirektionen. Styrelsen kan under sin mandatperiod besluta att komplettera ekonomidirektionen.

49 § Ekonomidirektionens uppgifter och befogenheter
Utover det som bestdms annanstans i studentkarens regelverk dr ekonomidirektionens uppgifter att:

1) o©vervaka den av generalsekreteraren ledda verksamhetsekonomin

2) Overvaka studentkarens verksamhetsekonomi, sarskilt med beaktande av anviandningen av anslagen i
budgeten

3) Dbereda for studentkarens styrelse forslag till arlig budget for verksamhetsekonomin

4) bereda for studentkarens styrelse forslag till tillaggsbudget for verksamhetsekonomin

5) bereda for studentkarens styrelse forslag till verksamhetsekonomins ekonomiberittelse

6) Dbereda for studentkarens styrelse forslag till bokslut for verksamhetsekonomin

7) Dbereda for studentkarens styrelse betydande investeringar och projekt, inom de ramar som styrelsen har
fastslagit

8) godkinna prisen pa sadana tjénster och prestationer som styrelsen har 6verfort till ekonomidirektionen
for beslut

9) folja upp Ylioppilaslehden Kustannus Oy:s ekonomi

10) satta sig in i revisorernas rapporter om verksamhetsekonomins bokslut och vid behov ge sitt utlatande
till styrelsen om de atgiarder som revisorerna har foreslagit

11) besluta om de allmdnna forutsattningarna for att en foérening ska kunna upptas som en férening som
verkar inom studentkaren och inforas i studentkarens foreningsregister i enlighet med studentkarens
stadgar 35 & 2 mom.

12) besluta om att uppta foreningar i studentkarens foreningsregister och stryka foreningar ur registret i
enlighet med studentkarens stadgar 35 § 2 mom.
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13) bereda sadana drenden som giller foreningarna inom studentkaren och som styrelsen alagt direktionen
samt fatta beslut i &renden som styrelsen ger ekonomidirektionen befogenhet att besluta om

14) behandla begdran om omprévning av generalsekreterarens eller ekonomi- och servicechefens beslut
som galler foreningar som verkar inom studentkaren

15) behandla 6vriga drenden som styrelsen, generalsekreteraren eller ekonomi- och servicechefen har
overfort till direktionen.

50 § Motesforfarande i ekonomidirektionen
I ekonomidirektions arbete tillimpas, i den omfattning som ekonomidirektionens ordférande bestimmer 33
§, 348,358,368, 37 § och 40 § i direktionens arbetsordning.

51 § Ritt att ndrvara och uttala sig pa ekonomidirektionens méten
Ratt att ndrvara och uttala sig pa ekonomidirektionens moten har medlemmarna av studentkarens styrelse,

studentkarens generalsekreterare, studentkarens ekonomidirektor, personer som ekonomidirektionens
ordforande har kallat som féredragande, studentkarens revisorer, medlemmarna av en eventuell
granskningskommitté och en representant for verksamhetsekonomins personal, som personalen utsett
inom sig. Dessutom kan ordfoéranden dven bevilja andra personer rétt att narvara och uttala sig.

52 § Ylioppilaslehden Kustannus Oy
Ylioppilaslehden Kustannus Oy ar studentkarens bolag med specialuppgifter som forvaltas av studentkarens

verksamhetsekonomi och som ansvarar for utgivningen av Ylioppilaslehti.
Delegationens uppgift i foretaget ar att:

1) enligt stadgarnas 22 § 1 mom. 3 punkten vilja chefredaktor for Ylioppilaslehti, som foretaget ger ut
2) anteckna foretagets bokslut for kinnedom
3) godkidnna det eventuella dokument som faststéller dgarens riktlinjer for bolagets styrning.

Studentkarens styrelse fungerar som foretagets bolagsstimma i enlighet med aktiebolagslagen. Till
studentkarens styrelse hor alla uppgifter som aktiebolagslagen och bolagsordningen faststiller for
bolagsstimman.

Studentkarens styrelse har sarskilt féljande uppgifter:

1) vélja bolagets styrelse och dess ordférande

2) besluta om att faststilla bokslutet

3) Dbesluta pa forslag av bolagets styrelse om att faststilla bolagets malbudget eller aterremittera drendet
till beredningen.

Studentkarens ekonomidirektion har foljande uppgifter:

1) f6lja upp bolagets ekonomi och forverkligandet av malbudgeten
2) ge sitt utlatande till studentkarens styrelse om bolagets bokslut och forslaget till tillaggsbudget.

Bolagets styrelse har foljande uppgifter:
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1) fungera som aktiebolagets styrelse i enlighet med aktiebolagslagen
2) godkianna bolagets arliga malbudget och ldagga fram den for faststdllande av studentkarens styrelse.

DEL V FORVALTNING AV
AFFARSVERKSAMHETEN

KAPITEL 7 — ALLMANNA BESTAMMELSER OM FORVALTNINGEN AV
AFFARSVERKSAMHETEN

53 § Organisation av forvaltningen av affiarsverksamheten
Affarsverksamheten som studentkaren vid Helsingfors universitet driver ar organiserad under namnet Ylva.

Med Ylva avses den koncern for fastighets- och affarsverksamhet som ndmns i stadgarnas 42 §. Till Ylva hor
den affarsverksamhet som drivs inom ramen for studentkarens fastighetsekonomi och i de bolag som
studentkaren dger, som inte ar fastighetsekonomins verksamhet eller verksamhet inom studentkarens
koncernbolags partnerforetag eller intresseforetag. Affarsverksamheten sker inom Ylva, vars modersamfund
ar studentkarens fastighetsekonomi.

Studentkaren utovar dgarstyrning for Ylva som helhet.

Dartill forvaltar studentkarens verksamhetsekonomi ett aktiebolag med namnet Ylioppilaslehden
Kustannus Oy om vars dgarforvaltning bestdms i kapitel 6 i detta reglemente. Ylioppilaslehden Kustannus
Oy dr inte en del av Ylva, utan tillhor verksamhetsekonomin och utfor det specialuppdrag som det har
tilldelats.

54 § Fastighetsekonomins stdllning

Studentkarens fastighetsekonomi bestar av fastigheter och annan affarsverksamhet som studentkaren &dger.
Ylva, vars modersamfund ar HUS fastighetsekonomi, utgor i egenskap av affarsverksamhet en separat
ekonomi som enligt bokforingslagen ar bokforingsskyldig for sin verksamhet. Som fastighetsekonomi med
studentkaren som dgare och utdvare av bestimmanderatt kan dven underkoncerner, samfund och
dotterbolag hora till Ylva. Fastighetsekonomin kan dven direkt eller via dottersamfund investera eller vara
deldgare i olika affarsverksamheter eller samfund utan bestaimmanderatt.

KAPITEL 8 — YLVAS ORGAN, UPPGIFTER OCH MOTESPRAXIS

55 § Ylvas organ
Ylva har en styrelse som fungerar som styrelse for studentkarens fastighetsstyrelse och Ylva Palvelut Oy,
som fungerar som Ylvas modersamfund.

Dartill har Ylva ett forvaltningsrad som fungerar som forvaltningsrad for studentkarens fastighetsekonomi
och Ylva Palvelut Oy, som fungerar som Ylvas modersamfund.
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HUS styrelse och delegation utovar bestimmanderétt i Ylva om vilket separat bestdms i detta reglemente.

56 § Val av Ylvas styrelse

Studentkarens styrelse viljer ordférande for Ylvas styrelse och beviljar ordféranden avsked fran styrelsen.
Studentkarens styrelse viljer ytterligare 4—10 andra medlemmar till Ylvas styrelse, av vilka minst hélften
ska vara medlemmar i studentkaren vid tidpunkten for valet.

Till styrelsen ska viljas minst en och hogst fyra sakkunnigmedlemmar. Med sakkunnigmedlem avses
medlemmar som fatt sakkunskap genom sin utbildning eller erfarenhet.

Studentkarens styrelse definierar separat langden pa styrelsemedlemmarnas mandatperioder och beslutar
om att bevilja styrelsens medlemmar avsked fran styrelsen.

57 § Styrelsens uppgifter i Ylva
Ylvas styrelse som har valts enligt forvaltningsreglementet 56 § fungerar enligt forvaltningsreglementet for

studentkarens fastighetsstyrelse 54 §. Ylvas styrelse bereder drenden for studentkarens styrelse och beslutar
sjdlvstdndigt i drenden inom ramen for de befogenheter som studentkarens styrelse har faststallt for Ylvas
styrelse.

Ylvas styrelse har som fastighetsstyrelse foljande uppgifter:

1) o©vervaka fastighetsekonomins verksamhet

2) godkianna forslaget till malbudget och bokslut for fastighetsekonomin som studentkarens
ekonomidirektor lagt fram

3) godkinna investeringar och andra betydande atgarder gillande fastigheterna, inom de ramar som HUS
styrelse har faststillt

4) presentera ett forslag for studentkarens styrelse om val av studentkarens ekonomidirektor och
beviljande av avsked for denne. Studentkarens styrelse lagger fram forslaget for HUS delegation

5) besluta om uthyrning av verksamhetslokaler inom de ramar som HUS styrelse har faststillt och till de
delar dar beslutanderitten inte har delegerats till ekonomidirektoren eller nagon annan tjansteman

6) besluta om forsiljning av studentkarens egendom inom de ramar som faststills i stadgarna och
agarstrategin samt inom ramarna for investeringar och risker

7) Dbesluta om Ylvas finansiering samt lan och sdkerheter inom ramarna for investeringar och risker

8) Dbesluta om verkstéllande av drenden som giller placeringstillgdngarna, inom ramen for dgarstrategin

9) behandla 6vriga drenden som ekonomidirektoren eller studentkarens styrelse har 6verfort till den

10) befullméaktiga Ylvas verkstidllande ledning att representera fastighetsekonomin direkt i styrelser for
majoritetsdgda bolag och samfund

11) fungera som bolagsstdamma for bolag som fastighetsekonomin &dger i sin helhet forutom nér det géller
Ylva Palvelut Oy

och som Ylva Palvelut Oy:s styrelse:

1) Dbesluta om att ordna intern revision av Ylva
2) vilja Ylvas verkstidllande direktor och bevilja denne avsked samt besluta om dennes 1oneséttning
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3) godkianna valet av medlemmarna i Ylvas ledningsgrupp och bevilja dessa avsked fran uppdraget
4) vilja representanter i styrelserna och bolagsstimmorna for bolag eller samfund som Ylva dger helt eller
ar deldgare i och besluta om deras befogenheter.

58 § Val av Ylvas forvaltningsrad

HUS styrelse utser arligen fore utgangen av april ett forvaltningsrad for Ylva. Till forvaltningsradet valjs
utover ordforanden 11-17 medlemmar fran studentkaren. Forvaltningsradet verkar som forvaltningsrad for
hela Ylva i enlighet med 53 § och for Ylva Palvelut Oy:s del som férvaltningsrad i enlighet med
aktiebolagslagen.

59 § Forvaltningsradets uppgifter i Ylva
Ylvas forvaltningsrad, som har valts enligt 58 § i forvaltningsreglementet, har som uppgift att:

1) overvaka forvaltningen av Ylva

2) delta i beredningen av dgarstrategin enligt 62 §

3) folja upp hur dgarstrategin enligt 62 § verkstills och ge sitt utlditande om verkstéllandet

4) ge ett utlatande om beredningen av dokumentet som behandlar ramarna for investeringar och risker
enligt 63 §

5) ge ett utlatande till delegationen om forslaget till malbudget for Ylva

6) ge ett utlatande om Ylvas bokslut och revisionsberittelse och om ansvarsfriheten som beviljats
forvaltningen.

7) ge vid behov utlatanden om tolkningen av dgarstrategin

8) uttrycka sin asikt nar det giller valet av studentkarens ekonomidirektor.

Ylvas forvaltningsrad fungerar som Ylva Palvelut Oy:s forvaltningsrad. Forvaltningsradets uppgift ar att
skota forvaltningsradets uppgifter i enlighet med aktiebolagslagen och bolagsordningen.

60 § Ylvas motespraxis
Pa Ylvas styrelse och forvaltningsrad tillimpas bestimmelserna om motespraxis och protokoll for HUS
styrelse till de delar som organets ordforande bestammer.

Fastighetsekonomins handlingar ar offentliga pa det satt som faststalls i HUS stadgar 40 §.

KAPITEL 9 — STUDENTKARENS BESLUTSFATTANDE | YLVAS
FORVALTNING

61 § Forverkligande av Ylvas dgarstyrning

Ylvas dgarstyrning forverkligas sdrskilt med hjdlp av dgarstrategidokumentet och dokumentet om ramar for
investeringar och risker. Om dessa dokument foreskrivs noggrannare nedan. Dértill kan Ylvas aktorer, som
faststills i stadgarnas 53 §, inom sin befogenhet delta i forverkligandet av bolagsstyrningen.

62 § Ylvas agarstrategi
Delegationen godkdnner en dgarstrategi for Ylva. Agarstrategin ska beredas for godkdnnande en gang under
mandatperioden for respektive delegation.
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Studentkarens styrelse ansvarar for beredningen, som ska goras i samarbete med Ylvas forvaltningsrad.
Studentkarens ekonomidirektor ska bista vid beredningen. Under beredningen ska Ylvas styrelse och
delegationsgrupperna horas.

Genom &garstrategin beslutar studentkaren om:

1) vilka viarderingar som styr affarsverksamheten och dess grundlaggande uppgifter

2) de centrala ekonomiska och andra langsiktiga mal som studentkaren som dgare stiller upp och som Ylva
stravar efter att uppna med affarsverksamheten, investeringarna och risktagningen

3) eventuella specificeringar till de begrinsningar av befogenheterna att silja egendom som anges i
studentkarens stadgar 22 § 1 mom. 9 punkten

4) fastigheternas anvindningsdndamal och ekonomiska principer i enlighet med studentkarens stadgar 42
§ 3 mom.

5) eventuella begriansningar att Overlata aktier i fastighetsaktiebolag som studentkaren &ger eller aktier i
omsesidiga fastighetsaktiebolag eller anvinda aktier som sidkerhet

6) eventuella andra fragor som galler dgarstyrningen.

63 § Ylvas ramar for investeringar och risker
Delegationen beslutar arligen pa forslag av HUS styrelse om Ylvas arliga ramar for investeringar och risker.
Ylvas styrelse ansvarar for beredningen av beslutet.

Med ramar for investeringar och risker avses:

1) maximibeloppet for placeringar och investeringar
2) maximibeloppet for Ylvas externa lan och skuldansvar samt for externt stdllande av borgen
3) maximibeloppet for borgen, fastighetsinteckningar, fastighetspantsittningar och andra sékerheter.

64 § Studentkarens delegation och dess uppgifter i fastighetsekonomin
Delegationens stadgeenliga uppgifter ar de som anges i studentkarens stadgar 22 § 1 mom., punkt 3, 4, 7, 8,
9, 10 och 11 samt 42 8&.

Dessutom har delegationen foljande uppgifter i verksamhetsekonomin, att:

1) godkédnna dgarstrategin for Ylva i enlighet med forvaltningsreglementet 62 §

2) Dbesluta om de arliga ramarna for Ylvas investeringar och risker i enlighet med férvaltningsreglementet
63§

3) behandla forvaltningsradets utlatande om det faststéallda bokslutet for Ylva samt om ansvarsfriheten
som beviljas styrelsen for Ylva Palvelut Oy och dess verkstéllande direktor.

65 § Studentkarens styrelse och dess uppgifter i fastighetsekonomin
I enlighet med studentkarens stadgar 35 § utovar studentkarens styrelse den forvaltande och verkstillande

makten i studentkaren. Studentkarens styrelse utovar forvaltande och verkstidllande makt ocksa i fragor som
giller studentkarens fastigheter.
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Studentkarens styrelse ska bereda de drenden for delegationen som ndamns i forvaltningsreglementets 64 §,
med undantag for de drenden som namns i studentkarens stadgar 22 § 1 mom. punkt 4 och 7.

Studentkarens styrelse har dessutom féljande uppgifter, att:

1) genom arliga beslut och tillsvidarebeslut faststélla befogenheterna for Ylvas styrelse

2) godkédnna och underteckna Ylvas bokslut

3) fatta beslut i andra drenden som delegationen genom dgarstrategin eller andra separata beslut har alagt
styrelsen samt i sidana drenden som ekonomidirektoren eller Ylvas styrelse har 6verfort till styrelsen

4) fungera som bolagstimma for Ylva Palvelut Oy och skéta bolagstimmans uppgifter i enlighet med
aktiebolagslagen och bolagsordningen.

DEL VI STUDENTKARENS PERSONAL

KAPITEL 10 — ALLMANNA BESTAMMELSER OM PERSONALEN

66 § Studentkarens personal

Med studentkarens personal avses i detta reglemente personer som star i anstallningsforhallande till
studentkarens verksamhetsekonomi och fastighetsekonomi. Detta reglemente tillampas inte pa personer
som dr anstéllda inom studentkarens affarsverksamhet i aktiebolagsform. Vid behandlingen av
personaldrenden tillimpas arbetsavtalslagen, annan lagstiftning som giller anstéllningsforhallanden samt
gillande kollektivavtal. Med ordet chef avses i detta reglemente en person med arbetsgivarbefogenheter i
fraga om att leda och 6vervaka arbetet. Med chef avses det som i lagstiftning, kollektivavtal och annanstans

benamns forman.

67 § Civiltjdnstgorare i studentkaren

Studentkaren kan fungera som civiltjanstgoringsplats enligt civiltjdnstlagen. Beslut om att erbjuda en
civiltjainstgoringsplats fattas av studentkarens styrelse pa forslag av generalsekreteraren. Beslut om att ta
civiltjdnstgorare fattas av generalsekreteraren. Studentkarens generalsekreterare &r den person som
ansvarar for tillsynen 6ver civiltjdnstgorarna som avses i civiltjanstlagen. Generalsekreteraren kan delegera
uppgiften som ansvarsperson inom de ramar som anges i lagstiftningen om civiltjanstgoring. Detta

reglemente tillampas till tillampliga delar pa civiltjainstgorare.

68 § Befogenhet att anstilla personal och avsluta anstédllningsforhallanden
Enligt studentkarens stadgar beslutar delegationen om att anstéilla generalsekreterare och ekonomidirektor
samt avsluta deras anstillningsforhallande.

Studentkarens styrelse har allmén befogenhet att besluta om anstéllande av personal och beviljande av
avsked till personal vid studentkaren. Studentkarens styrelse har befogenhet att vilja vikarie for
generalsekreteraren for en period pa hogst atta manader.
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Studentkarens generalsekreterare har rétt att besluta om anstéllande av personal och beviljande av avsked
till personal pa studentkarens servicebyra och Lilla HUS. Studentkarens generalsekreterare beslutar om
anstallning och avslutande av anstallningsforhallanden i fraga om anstdllningsforhallanden som &r kortare

an sex manader.

Generalsekreteraren maste halla styrelsen informerad om aktuella drenden som faller inom ramen f6r hens
befogenheter enligt denna paragraf. Styrelsen kan besluta att forbehalla sig beslutanderitten i drenden som
giller anstillning och avslutande av anstillningsforhallande som generalsekreteraren har befogenhet att
besluta om. Meddelande om att styrelsen forbehaller sig beslutanderidtten maste ges innan
generalsekreteraren har fattat beslut i drendet.

69 § Styrelsens beslutsfattande om att anstéilla personal och bevilja avsked
Da styrelsen fattar beslut om att anstélla personal och bevilja avsked ska beslutet fattas pa féredragning av
antingen generalsekreteraren eller en av styrelsen for detta uppdrag utsedd person eller arbetsgrupp.

70 § Styrelsens befogenhet i fragor som giller personalen
Studentkarens styrelse fattar beslut i fragor som géller personalen pa det sdtt som bestdms i detta

reglemente. Styrelsen skoter de uppgifter som den enligt detta reglemente har i sin roll som arbetsgivare.

Studentkarens styrelse fungerar som chef for generalsekreteraren och ekonomidirektoren. Styrelsens
ordférande eller ndgon annan av styrelsen utsedd styrelsemedlem har befogenhet att leda och 6vervaka
arbetet i enlighet med de riktlinjer som styrelsen har faststéllt. Dessutom kan styrelsen sla fast mer
detaljerade allmdnna handlingsprinciper i frdga om personaldrenden.

Delegationen kan inte forbehalla sig den stadgeenliga beslutanderitten i personaldrenden.

71 § Generalsekreterarens stillning som chef for personalen

Studentkarens generalsekreterare fungerar som chef for studentkarens personal i enlighet med de riktlinjer
som styrelsen har faststallt. Generalsekreteraren ar inte chef for studentkarens ekonomidirektor.
Generalsekreterarens chefsuppgifter kan delas mellan generalsekreteraren och ekonomi- och servicechefen
pa det sétt som faststalls i 72 §.

72 § Ekonomi- och servicechefens stillning som chef for personalen

Styrelsen kan genom ett tillsvidarebeslut godkidnna generalsekreterarens forslag om att dela
chefsuppgifterna mellan generalsekreteraren och ekonomi- och servicechefen. Ekonomi- och servicechefen
kan genom ett tillsvidarebeslut utses till chef for exempelvis studentkarens servicebyra, Lilla HUS och
sarskilt utnamnda projektanstallda.

73 § Delegationens befogenhet i fragor som giiller personalen
Delegationen godkinner i den arliga budgeten det totala beloppet for personalkostnaderna.
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74 § Godkannande av personalens befattningsbeskrivningar
Befattningsbeskrivningarna for studentkarens generalsekreterare, ekonomidirekt6r samt ekonomi- och
servicechef faststills i kapitel 12 i reglementet.

Studentkarens styrelse kan pa forslag av generalsekreteraren godkanna skriftliga befattningsbeskrivningar
for ovriga anstéllda.

75 § Uppgorande av kollektivavtal

Studentkarens styrelse beslutar pa forslag av generalsekreteraren eller styrelsens ordférande om
uppgorande av ett eventuellt lokalt kollektivavtal eller avtal om lokal tillampning av riksomfattande
kollektivavtal.

KAPITEL 11 — BEFATTNINGSBESKRIVNINGAR FOR TJANSTEMANNEN |
LEDANDE STALLNING

76 § Studentkarens generalsekreterare
Studentkarens stadgar 37 § faststéller att studentkaren har en generalsekreterare. Enligt studentkarens
stadgar 22 § 1 mom. punkt 3 dr det studentkarens delegation som viljer generalsekreteraren.

Forutom det som bestdms annanstans i detta reglemente eller i stadgarna har generalsekreteraren till
uppgift att:

1) leda personaladministrationen

2) ansvara for studentkarens ekonomi i dess helhet

3) fungera som sekreterare for studentkarens ordinarie méte, delegationen, delegationens
beredningsutskott, studentkarens styrelse, centralvalnamnden, utméarkelsekommittén och en eventuell
stadgekommitté.

4) skota forberedelserna for méten i studentkarens beslutande organ, bereda drenden som behandlas pa
dessa moten och stodja beredningsarbetet samt informera om beslut och verkstilla dem.

5) sorja for den allmidnna lagenligheten och stadgeenligheten i studentkarens verksamhet och férvaltning

6) sorja for att studentkarens fortroendevalda far introduktion i sina uppgifter

7) ansvara for studentkarens allméanna PR-verksamhet, evenemang som ordnas i studentkarens namn samt
utmarkelser och hedersbetygelser

8) f6lja upp ekonomin i organisationer som studentkaren &r medlem i eller har varit med om att grunda

9) intyga riktigheten i protokoll fran studentkarens beslutande organ och ge protokollsutdrag fran dem.

Dessutom skoter generalsekreteraren dven andra uppgifter som delegationen och styrelsen ger hen.
Generalsekreteraren kan delegera ovan namnda uppgifter till ekonomi- och servicechefen eller ndgon annan
anstalld i studentkarens verksamhetsekonomi inom ramarna for studentkarens regelverk.

77 § Studentkarens ekonomidirektor
Studentkarens delegation valjer en ekonomidirektor for studentkaren som samtidigt fungerar som Ylvas
verkstillande direktor. Ekonomidirektoren dr anstalld tillsvidare.
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Studentkarens ekonomidirektor har féljande uppgifter, att:

1) skota studentkarens ekonomiska verksamhet och resurser som helhet

2) leda studentkarens fastighetsekonomi och delta i beredningen av dgarstrategin som avses i 62 §

3) arligen pa det sdtt som ndarmare bestdms i detta reglemente utarbeta en prognos for delegationen om
fastighetsekonomins utsikter for nésta ar, vilken anviands som stod for budgetberedningen

4) leda planeringen av projekt som &r av stor betydelse for studentkarens ekonomiska verksamhet och
overvaka genomforandet avdem

5) skota den finansiella planeringen och anskaffningen av nddvindig finansiering

6) skota beredningen av avtal och andra rattshandlingar som &r av stor betydelse for studentkaren

7) folja upp ekonomin i de organisationer som studentkaren eller Ylva dr medlem i

8) foredra drenden i Ylvas styrelse

9) skota andra uppgifter som studentkarens styrelse alagger ekonomidirektoren.

Ekonomidirektdren dr ansvarig for sin verksamhet infor studentkarens styrelse.

78 § Studentkarens ekonomi - och servicechef
Ekonomi- och servicechefens uppgift ar att understilld generalsekreteraren:

1) fungera som chef for studentkarens personal inom de granser som anges i 72 §

2) skota studentkarens verksamhetsekonomi och dess genomférande samt godkédnna utgiftsataganden som
uppstar i verksamhetsekonomins verksamhet.

3) deltaiden ekonomiska planeringen av studentkarens verksamhetsekonomi och uppfdljningen av den

4) folja upp studentkarens ekonomi, i synnerhet &ndamalsenligheten i genomférandet av den, vid behov
meddela observationer och ge forslag till ekonomidirektionen och for sin del féredra drenden som giller
verksamhetsekonomin i ekonomidirektionen

5) delta i verksamhetsekonomins arliga ekonomiplanering och i ekonomiplaneringen pa medellang sikt

6) Dista generalsekreteraren i hens arbete och vid behov fungera som ersattare for generalsekreteraren.

DEL VIl REDOVISNING OCH
PENNINGTRAFIK

KAPITEL 12 — EKONOMIPLANERING

79 § Studentkarens verktyg for ekonomiplaneringen
Studentkarens arliga ekonomiplanering forverkligas genom budgeten for verksamhetsekonomin, som
delegationen godkédnner arligen och genom eventuella tilldggsbudgetar.

Den arliga ekonomiplaneringen for Ylva forverkligas genom malbudgeten som delegationen godkdnner

arligen.
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STUNENT UNION

Ekonomiplaneringen pa liangre sikt for studentkarens fastighetsekonomi forverkligas genom ekonomiplanen
pa medellang sikt som godkanns av delegationen.

Ylvas ekonomiplanering pa langre sikt forverkligas genom dgarstrategin om vilken bestdms i reglementets
62 & och som godkdnns av delegationen.

Dessutom kan man gora upp mer detaljerade ekonomiplaner for olika projekt.

80 § Beredning av verksamhetsekonomins budget och tillaggsbudget
I enlighet med 22 § 1 mom. punkt 5 i studentkarens stadgar ska delegationen arligen godkidnna en budget
och eventuella tilliggsbudgetar for verksamhetsekonomin.

Generalsekreteraren ska senast 30.9 ge studentkarens personal anvisningar om beredningsprocessen for
foljande ars budget. De bertrda tjanstemédnnen ska ge sina forslag om foljande ars utgifter och inkomster for
sina respektive ansvarsomraden inom den tid som generalsekreteraren bestamt. Utifran dessa forslag,
aktuell marknads- och kostnadsinformation samt forutsebara finansieringsmojligheter ska
generalsekreteraren gora upp ett forslag till budget for verksamhetsekonomin och forslag till studentkarens
medlemsavgift for foljande lasar. Generalsekreteraren presenterar forslaget for ekonomidirektionen.
Generalsekreteraren ska ge sitt forslag till budget for foljande ar till ekonomidirektionen senast 15.11.
Ekonomidirektionen ska ge sitt forslag till styrelsen. Styrelsen ska senast 10.12 ge delegationen sitt forslag
till budget for foljande ar och till studentkarens medlemsavgift for foljande lasar.

Under budgetaret kan man gora upp tillaggsbudgetar, da man till tillampliga delar ska f6lja bestimmelserna
i foregdende moment om uppgorandet av den arliga budgeten.

81 § Delegationens ritt att fa tillgang till information om utgangspunkterna for
ekonomiplaneringen

Studentkarens ekonomidirektor ska senast 30.9 presentera for delegationen en bedomning av Ylvas
vinstutdelningsformaga under nésta ar.

Ekonomi- och servicechefen ska senast 30.9 presentera en uppskattning av de viktigaste ekonomiska
faktorerna som paverkar verksamhetsekonomin foljande rakenskapsar.

82 § Budgetposter som ingar i budgeten for verksamhetsekonomin
Budgeten ska innefatta verksamhetsekonomins alla inkomster och utgifter for budgetaret. I budgeten tas

inkomsterna upp per killa och intdktsslag och utgifterna per uppgift och utgiftsslag, uppdelat pa ett
dndamalsenligt satt. Budgeten innefattar dven forandringar i verksamhetsekonomins dispositionsfond.

83 § Fordelning av anslag i verksamhetsekonomins budget
Studentkarens utgifter upptas i budgeten som anslag.

Anslagen tas upp i budgeten som fasta anslag eller forslagsanslag. Dessutom kan anslag upptas som
villkorliga anslag, da det organ som dr angivet vid budgetposten maste fatta separat beslut om att anvianda
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anslaget.

Som fasta anslag upptas de diskretiondra utgifter som uppstar i studentkarens ordinarie verksamhet. Det
fasta anslaget far inte 6verskridas utan delegationens medgivande.

Som forslagsanslag upptas en utgift som studentkaren maste erldgga i enlighet med lag eller bestaende
forbindelse eller som &r en ndodvindig forutsdttning for verksamheten eller vars exakta summa det inte gar
att uppskatta exakt. Forslagsanslaget far 6verskridas med hogst en fjardedel med styrelsens medgivande och
till den del som Overstiger detta med delegationens medgivande.

Vid budgetoverskridningar ska man om mojligt fa delegationens eller styrelsens medgivande innan man atar
sig utgiften. Om det dr n6dviandigt med tanke pa studentkarens basta och det inte har varit mojligt att fa
medgivande i forvig kan detta ges i efterskott. Konstaterade overskridningar med motiveringar ska ldggas
fram for delegationen for godkdnnande i efterskott senast i samband med bokslutet.

84 § Verksamhetsekonomins ekonomiplan pa medellang sikt
Studentkarens delegation ska en gang under sin mandatperiod godkédnna styrelsens forslag till ekonomiplan

pa medellang sikt.
Ekonomiplanen pa medellang sikt ska faststalla féljande:

1) en uppskattning av hur inkomster och utgifter i studentkarens verksamhetsekonomi utvecklas pa
medellang sikt

2) den utveckling av verksamhetsekonomins dispositionsfond som efterstravas pa medellang sikt

3) hur ekonomirapporteringen ska genomforas mer specifikt.

Dessutom kan delegationen ocksa godkdnna andra riktlinjer for utvecklingen pa medellang sikt.
Ekonomiplanen pa medellang sikt ska anvdndas som utgangspunkt for den arliga ekonomiplaneringen.
Studentkarens generalsekreterare ansvarar for att lagga fram ett forslag for styrelsen.

Studentkarens ekonomi- och servicechef ska félja upp hur planen forverkligas och vid behov foresla for
styrelsen att man borjar uppdatera ekonomiplanen.

85 § Malbudget for studentkarens fastighetsekonomi

Delegationen godkidnner en malbudget for Ylva. Ylvas modersamfund ar HUS fastighetsekonomi, som dven
inkluderar direkt dgda fastigheter. Enligt studentkarens stadgar 22 § 1 mom. punkt 8 ska delegationen
arligen godkdanna en malbudget for de fastigheter som &r i studentkarens direkta dgo.

Studentkarens styrelse ska lagga fram budgetforslaget for delegationen senast 10.12.
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I malbudgeten for de fastigheter som studentkaren dger ska en malniva foreslas for inkomster och utgifter
for fastigheterna som ér i studentkarens dgo.

86 § Rapport 6ver genomforandet av studentkarens malbudget
Genomférandet av fastighetsekonomins malbudget ska rapporteras regelbundet till Ylvas styrelse och
studentkarens styrelse.

KAPITEL 13 — BOKFORING OCH UPPFOLJNING AV EKONOMIN

87 § Fordelning av inkomster och utgifter i verksamhetsekonomin
Studentkarens bokforing ar ett offentligrattsligt samfunds bokféring, dar studentkarens budget med
motiveringar styr fordelningen av inkomster och utgifter i studentkarens verksamhetsekonomi.

88 § Bokforing av tillgangar
Tillgangarna ska bokforas i fraga om

1) fastigheter som dr i studentkarens dgo
2) forsakringar

3) ansvar och

4) viardepapper.

Dessutom ska det finnas en separat egendomsforteckning 6éver konst- och minnesféremal, i vilken man
antecknar forvaringsstallet for varje foremal samt, om det dr mojligt, anskaffningstid, -virde och -sitt.
Studentkarens styrelse kan ge ndrmare bestimmelser om egendomsforteckningen 6ver konst- och

minnesforemalen.

89 § Rapport om verksamhetsekonomins budgetresultat
En jamforande kalkyl 6ver verksamhetsekonomins budgetresultat ska goras regelbundet. Om inte annat

bestdms i ekonomiplanen pa medellang sikt ska jaimférande kalkyler presenteras for styrelsen minst en gang
i manaden, for styrelsens ekonomidirektion minst en gang i kvartalet och for delegationen minst tva ganger
i aret.

Anslags- eller projektvisa kostnadskalkyler presenteras vid behov och enligt styrelsens eller

ekonomidirektionens anvisningar.
Studentkarens ekonomi- och servicechef ansvarar for att aktuella rapporter finns att tillga.

90 § Ekonomisk uppfoljning av verksamhetsekonomin

Studentkarens styrelse ansvarar for att folja upp hur anslagen som upptagits i budgeten anviands. Om
styrelsen observerar att nagot anslag kommer att 6verskridas mera &n styrelsen har befogenheter till ska
styrelsen besluta om man ska borja bereda en tilldiggsbudget eller om man ska soka retroaktivt godkdnnande
for overskridningen av anslaget.
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Studentkarens generalsekreterare och ekonomi- och servicechef ansvarar for egen del for att f6lja upp hur
anslagen anvands och meddelar styrelsen om det &r sannolikt att nagot anslag 6verskrids.

Studentkarens dvriga anstillda ansvarar for att f6lja upp hur anslagen inom deras respektive ansvarsomrade
anvinds, om det i deras arbetsbeskrivning har angetts att de har uppféljningsansvar. En anstélld med ansvar
for ekonomisk uppfoljning ska meddela sin chef om det dr sannolikt att nagot anslag kommer att
overskridas under riakenskapsaret.

91 § Uppgorande av bokslut for verksamhetsekonomin

Bokslut for studentkarens verksamhetsekonomi gors kalenderarsvis fore utgangen av mars manad foljande
ar. Bokslutet ska atminstone omfatta en resultatrakning som gors med budgetens struktur som
utgangspunkt och en balansrikning med bilagor samt en jamf6relse som visar hur budgeten har f6ljts. I
bokslutet ska inga en ekonomiberittelse, ur vilken det framgar hurdant studentkarens ekonomiska resultat
ar och hur dess ekonomiska situation har utvecklats under rakenskapsperioden.

Studentkarens styrelse fattar beslut om att godkdnna bokslutet och bokslutet faststills av studentkarens
delegation. Bokslutet undertecknas av styrelsen och generalsekreteraren.

92 § Uppgorande av bokslut for fastighetsekonomin
Bokslut for studentkarens fastighetsekonomi gors upp pa det sdtt som bestams i bokféringslagen och -
forordningen.

KAPTIEL 14 — STUDENTKARENS PENNINGTRAFIK

93 § Utgiftsatagande, attestering av utgift, godkinnande av utgift och betalning av utgift

I detta reglemente avses med utgiftsatagande att en viss person vidtar en atgiard genom vilken hen forbinder
sig till en penningutgift pa studentkarens viagnar. Den som &tar sig en utgift ska attestera och kontera den.
Med attesteringen intygar personen i fraga att utgiften ar studentkarens utgift, att atagandet gjorts i
enlighet med eventuellt sarskilt beslut samt att utgiften dr &ndamals- och avtalsenlig.

Den som godkéanner utgiften, utanordnaren, godkianner att den attesterade utgiften gar till utbetalning.
Utgiften kan betalas efter att den har godkénts av utanordnaren.

94 § Beslut om vem som har ritt att gora utgiftsataganden

Studentkarens styrelse beslutar vilka organ, anstillda och fortroendevalda som har ritt att géra
utgiftsataganden inom ramen for verksamhetsekonomins budget och fastighetsekonomins malbudget.
Beslutet ska faststdlla maximisummor eller andra eventuella begransningar i réitten att gora
utgiftsataganden.

For verksamhetsekonomins del ska styrelsen separat besluta om utgiftsataganden som inte finns upptagna i
budgeten. Beslutet ska i efterskott understillas delegationen som faststiller det.

De anstalldas skyldighet att gora utgiftsataganden definieras utifran vars och ens befattningsbeskrivning.
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Styrelsen eller styrelsens ekonomidirektion kan kridva att den som har ritt att gora utgiftsataganden for
atgirder som leder till att utgifter uppstar ska presentera en malkalkyl som ska godkdnnas i forskott eller en
utredning som presenteras i efterskott.

95 § Godkidnnande av utgift
I verksamhetsekonomin har generalsekreteraren och ekonomi- och servicechefen ritt att godkdnna en
utgift. I fastighetsekonomin har ekonomidirektoren ratt att godkdanna en utgift.

Studentkarens styrelse kan besluta att delegera ratten att godkdnna utgifter till andra anstallda.
Generalsekreteraren kan besluta att tillfalligt delegera sin ritt att godkdnna utgifter i
verksamhetsekonomin. Ekonomidirektoren kan besluta att tillfélligt delegera sin ritt att godkdnna utgifter i
fastighetsekonomin.

96 § Betalning av utgift

En utgift kan betalas forst efter att den har godkints. For utbetalningen ansvarar generalsekreteraren for
verksamhetsekonomins del och ekonomidirektoren for fastighetsekonomins del. I undantagsfall kan en
utgift betalas innan den har godkéants, om utgiften baserar sig pa en vedertagen 6verenskommelse.

KAPITEL 15 — ATT BEVILJA LAN OCH STALLA BORGEN SAMT
KREDITFORLUSTER

97 § Att bevilja 1an och stilla borgen
Delegationen kan pa forslag av styrelsen besluta om att ge lan pa viss tid eller stélla proprieborgen till en

sammanslutning med rattslig handlingsforméaga om det visentligt framjar studentkarens syfte i enlighet
med stadgarna. I samband med att beslut fattas om lan eller borgen ska man ocksa besluta om trygga villkor
for studentkaren och om den sdkerhet som ska stéllas for lanekapitalet och om den motsédkerhet som ska
stillas for att trygga det belopp som borgensforpliktelsen giller.

Om lan och borgen i samband med studentkarens affarsverksamhet bestdms i reglementets del V.

98 § Kreditforluster
Redovisning av kreditforluster godkanns for verksamhetsekonomins del av studentkarens styrelse pa

foredragning av ekonomidirektionen och for fastighetsekonomis del av fastighetsstyrelsen pa foredragning
av ekonomidirektoren. Fastighetsstyrelsen kan med ett arligt beslut ge ekonomidirektéren fullmakt att
sjalvstandigt godkdnna en del av kreditforlusterna, upp till en viss grins som anges i euro.

KAPTITEL 1b — INTERN REVISION

99 § Intern kontroll och revision i verksamhetsekonomin
I verksamhetsekonomin ska intern revision utforas i tillrdcklig omfattning i enlighet med en uppgjord

revisionsplan. Intern revision kan genomforas:
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1) som en del av de ordinarie revisorernas arbete genom en sarskild 6verenskommelse med dem

2) som en revision utford av ekonomidirektionen eller en del av den eller

3) genom att utse en medlem av studentkarens styrelse till att utféra intern kontroll och rapportera om
denna till styrelsen.

100 § Specialrevision i verksamhetsekonomin

Genom styrelsens beslut eller om fem delegationsmedlemmar krdver det kan man i verksamhetsekonomin
utfora en extraordinarie specialrevision i ett specifikt drende. Revisionen ska utforas pa ett andamalsenligt
sédtt av en aktor som anges i 99 §.

101 § Intern kontroll och revision i fastighetsekonomin
I fastighetsekonomin ska intern revision utforas i tillrdcklig omfattning och pa det sétt som
fastighetsstyrelsen bestdmmer, i enlighet med en uppgjord revisionsplan.

Intern revision kan genomforas:

1) som en del av de ordinarie revisorernas arbete genom en sarskild 6verenskommelse med dem
2) som en revision utford av fastighetsstyrelsen eller en del av den.

KAPITEL 17 — REVISION

102 § Revision i studentkaren
Enligt studentkarens stadgar 22 § 1 mom. punkt 4 véljer delegationen revisionssamfund for

fastighetsekonomin och verksamhetsekonomin. Ett och samma revisionssamfund ska véljas for
fastighetsekonomin och verksamhetsekonomin. Revisionssamfundet ska utse en huvudansvarig revisor.

Revisionssamfundet ska ge delegationen en revisionsberittelse 6ver den utforda revisionen. Om det i
samband med revisionen framkommer omstandigheter som kriver en anmérkning eller atgérder ska
revisionssamfundet ge studentkarens styrelse en separat utredning om detta.

Enligt studentkarens stadgar 47 § kan en granskningskommitté tillsdttas. I beslutet om att tillsdtta en
granskningskommitté ska det framga vilka kommitténs befogenheter &r, dess sammansattning och om
kommittén &r granskningskommitté enbart for verksamhetsekonomin eller ocksa for Ylva.

103 § Begaran om specialrevision
Fem medlemmar av delegationen har ratt att be revisonssamfundet utreda ett enskilt d&rende innan

bokslutet faststalls for att kunna ta stallning till om studentkarens bokslut ska faststéllas och ansvarsfrihet
beviljas. Revisionssamfundet ska 6verlata utredningen inom rimlig tid. Om utredningen pa grund av sin
omfattning inte kan goras med de anslag som i budgeten reserverats for revisionen maste delegationen i
forvag ge sitt medgivande till utredningen. Ett medgivande behovs dndéa inte om revisionssamfundet anser
att den begérda utredningen ar nodvindig for att samfundet ska kunna skota sin uppgift pa tillborligt satt.
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DEL VIIl INFORMATIONSHANTERING OCH
ARKIVFUNKTION

KAPITEL 18 — BESTAMMELSER OM INFORMATIONSHANTERING OCH
ARKIVET

104 § Allmidnna bestaimmelser om informationshantering

Nér det giller studentkarens alla uppdrag pa vilka lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet
tillampas, tillampas informationshanteringslagen (lagen om informationshantering inom den offentliga
forvaltningen 906/2019) med dndringar och studentkaren &r en informationshanteringsenhet i enlighet med
informationshanteringslagen). Enheten for informationshantering har som uppgift att organisera
informationshanteringen i enlighet med vad lagen foreskriver.

Med informationshantering avses sadana atgarder och informationssiakerhetsatgiarder baserade pa behov
som uppkommer i samband med myndighets uppgift eller 6vriga verksamhet, i syfte att hantera en
myndighets informationsmaterial, informationen i olika behandlingsskeden och informationen i

informationsmaterial, oberoende av pa vilket sétt informationsmaterialen lagras och behandlas i Gvrigt.
Informationsmaterialet dr en informationshelhet, exempelvis handlingar, som bestar av information som
giller en viss uppgift eller service som myndigheterna har.

Vid hantering av informationsmaterial som uppstatt vid genomférandet av ett uppdrag i enlighet med
studentkarens stadgar 3 § 2 mom. tillimpas géllande informationshanteringslag. For annat
informationsmaterial tillampas informationshanteringslagen i tillampliga delar.

105 § Ansvar for informationshantering

Informationshanteringsenhetens ledning bestar av studentkarens styrelse och generalsekreterare.
Informationshanteringsenhetens ledning ska faststélla ansvarsomradena géllande informationshanteringen
och sammanfatta och uppratthalla beskrivningar i enlighet med informationshanteringslagen.

Genomforandet av studentkarens informationshantering leds av generalsekreteraren.

I informationshanteringen ska information som &r viktig for studentkarens verksamhet eller for individens

rattsskydd sékerstéllas, sasom personuppgifter.
Styrelsen ger mer detaljerade bestaimmelser om hur dokumenthanteringen ska skotas.

106 § Allmidnna bestaimmelser om arkivet
Studentkaren har ett arkiv som omfattar de handlingar och féremal som inkommit som en f6ljd av

studentkarens uppgifter eller som tillkommit genom dess verksamhet.
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STUNENT UNION

Med handlingar avses enligt arkivlagen framstallningar i skrift eller bild eller pa elektronisk vig eller pa
annat sitt astadkomna framstillningar som kan ldsas, avlyssnas eller annars uppfattas med tekniska
hjalpmedel.

For arkivering av handlingar som uppstar da studentkaren utfor sina uppgifter enligt 3 § 2 mom. i
studentkarens stadgar tillimpas gillande arkivlag (arkivlagen 831/1994) med dndringar. Fér andra
handlingar tillimpas arkivlagen pa arkivet i tillampliga delar.

107 § Ansvar for arkivfunktionen
Ansvarig for att skota studentkarens arkiv dr arkivarien som hor till studentkarens anstéllda. Arkivarien &r
understalld studentkarens generalsekreterare.

Arkivarien leder, utvecklar och 6vervakar studentkarens arkivfunktion och ansvarar for arkivets verksamhet.

Verksamhetsekonomin och fastighetsekonomin har egna ansvarspersoner for arkivfunktionen, som ansvarar
for de uppgifter som hor till enheternas arkivfunktion. Studentkarens personal, styrelse, organ som tillsatts
av styrelsen och dvriga organ inom studentkaren ansvarar for arkivering av verksamhetens dokument pa det
sdtt som styrelsen ndrmare bestaimmer.

108 § Uppbevaring och overforing av handlingar

Handlingar som &r av betydelse for forskning eller har historisk betydelse uppbevaras permanent. Andra
handlingar uppbevaras den tid som anges i lag eller forordning eller som styrelsen fattar beslut om.
Styrelsen ger mer detaljerade bestdmmelser om tiderna for hur lange handlingar ska uppbevaras.

Styrelsen ger mer detaljerade bestimmelser om de sitt handlingarna ska uppbevaras pa och om 6verforing
av handlingar till arkivet.

Arkiverade handlingar kan dven uppbevaras annanstans &n i studentkarens arkiv, om det dr andamalsenligt
med tanke pa arkivfunktionen. I sadana fall ska ansvariga personer se till att arkivskyldigheten fullfoljs i
enlighet med arkivariens anvisningar.

109 § Uppgorande, registrering och hantering av handlingar
Studentkarens styrelse kan ge ndrmare bestimmelser om material och metoder for uppgérande av
handlingar som ska uppbevaras.

Handlingar som é&r viktiga med tanke pa studentkarens verksamhet eller en individs réattsskydd ska
registreras. Handlingar som dr hemligstdmplade pé grund av sekretessregler ska registreras separat fran
andra handlingar. Registreringssystemet ska vara sadant att man kan sarskilja handlingar som ska
uppbevaras permanent fran dem som uppbevaras for en viss tid och offentliga handlingar kan sarskiljas fran
hemligstdmplade.

Handlingar ska hanteras och uppbevaras pa ett sadant sitt att de inte tar skada eller arkivkontexten
forandras.
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Styrelsen kan ge ndrmare bestaimmelser om uppgorande, registrering och hantering av handlingar.

110 § Anvindning och utlaning av handlingar
Studentkarens offentliga handlingar kan anvindas av alla som behdver dem. Pa begiran ges kopior av dessa

handlingar mot faststélld avgift.

Om det &r oklart om en handling i arkivet dr offentlig eller inte beslutar generalsekreteraren om dess
offentlighet pa forslag av arkivarien.

Handlingar i studentkarens arkiv lanas inte ut om inte arkivarien anser det vara motiverat.

111 § Handlingar som donerats till eller deponerats i studentkarens arkiv
Studentkarens arkiv kan ta emot handlingar, arkiv och annat arkivmaterial som donationer och depositioner
av foreningar som verkar eller har verkat inom studentkaren, av stiftelser och féreningar som star

studentkarens verksamhet ndra samt av andra samfund och privatpersoner.

Handlingar som deponeras i arkivet ska uppbevaras pa det sédtt som avses i detta kapitel. Donerade och
deponerade handlingars offentlighet faststills enligt donatorns eller deponentens bestimmelser.

Studentkarens styrelse kan ge ndrmare bestimmelser om mottagande av handlingar i enlighet med denna
paragraf.

112 § Ndarmare bestaimmelser

Studentkarens styrelse kan ge ndrmare bestimmelser om informationshanteringen och arkivfunktionen i
fraga om det som bestdms i detta kapitel och i andra fragor som generalsekreteraren eller arkivarien anser
behovliga. Styrelsen ger bestimmelser om informationshanteringen pa forslag av generalsekreteraren och
bestimmelser om arkivfunktionen pa forslag av arkivarien eller generalsekreteraren.

DEL IX IKRAFTTRADANDE OCH ANDRINGAR
AV REGLEMENTET

KAPITEL 19 — IKRAFTTRADANDE OCH ANDRINGAR AV REGLEMENTET

113 § Andring av reglementet
Detta reglemente kan dndras genom delegationens beslut med en majoritet av de avgivna rosterna.

114 § Reglementets ikrafttradande
Detta reglemente trader i kraft 25.3.2025 och det tillampas i sin helhet fran och med detta datum. Med detta
reglemente upphivs forvaltningsreglementet som godkéandes 3.6.2021.
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