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DEN STUDIEANSVARIGAS UPPGIFTER

• Följ med vad som händer i studieärenden på din egen fakultet/i ditt eget 
utbildningsprogram och allmänt på universitetet
• Till exempel, vad händer nu inom planeringsarbetet för undervisningen, hur förhåller sig 

fakulteten till en ökning av antalet nybörjarplatser, var placeras dessa nya platser osv...
• Fungerar som förmedlare av information om studieärenden 

• Från styrelsen till medlemmarna och från medlemmarna till styrelsen
• Från fakulteten och/eller utbildningsprogrammet till styrelsen och medlemmarna och 

vice versa 
• Koordinerar påverkansarbetet inom utbildningsprogrammet/vid fakulteten

• Till exempel, håller kontakt till studentrepresentanterna med vilka man effektivt kan 
planera gemensamma ställningstaganden i aktuella frågor i relevanta förvaltningsorgan 
vid universitetet

• Skapar och upprätthåller viktiga relationer till undervisnings- och 
förvaltningspersonalen vid universitetet



TERMINOLOGI FÖR DEN STUDIEANSVARIGA

• Studieplan = 3 år i kraft. Fastställer examensstrukturen, kunskapsmålen för kurserna, innehåll och 
bedömningsmetoder 

• Undervisningsprogram = 1 år i kraft. Fastställer hur undervisningen i utbildningsprogrammet ordnas 
varje år enligt undervisningsplanen

• Universitetsservicen = sköter t.ex. studiehandledning, mobilitetsservicen, ansökningsservicen...
• Utbildningsrådet = universitetets högsta organ för behandling av studieärenden. Kan ge 

rekommendationer och utlåtanden till stöd för beslutsfattandet
• Utbildningsprogrammets ledningsgrupp = leder utvecklingen av ett enskilt utbildningsprogram
• Kopo = finskspråkig förkortning av koulutuspolitiikka (utbildningspolitik), avser också en person som 

jobbar med utbildningspolitiska frågor 
• Fakultetsråd = leder och utvecklar fakulteten
• HU: Helsingfors universitet
• HUS = Studentkåren vid Helsingfors universitet (Helsingfors universitets studentkår), 

paraplyorganisation som ansvarar för att bevaka studenternas intressen. Till exempel alla föreningar är 
verksamma inom HUS. 

• Läs mera i HUS guide: https://hyy.fi/sv/guide/studentrepresentanter



HUR SKÖTS UPPGIFTERNA?

1. Varifrån får du information?

2. Hur komminicerar du till de övriga studenterna?

3. Hur håller du kontakt med universitetets personal?

4. Av vem får du stöd?



HUR FÅR DU INFORMATION?

Universitetets kanaler
- Flamma: 

- Aktuella nyheter som gäller din egen fakultet eller hela universitetet
- Externa webbsidor 
- Webbsidan ”Instruktioner för studerande”

Beslutsfattande
- Fakulteternas Flamma-sidor! Särskilt fakultetsrådens möten
- Riihi: mötesmaterial från universitetets högsta beslutsfattande organ
- Aktuellt från undervisnings- och kulturministeriet
- HU:s instruktion och strategi



HUR KOMMUNICERAR DU MED DE ÖVRIGA 
STUDENTERNA?

• Använd de kanaler din förening har!

o Planera tillsammans med den kommunikationsansvariga hur ni kommunicerar om studieärenden

o Föreningens e-postlista, chatgrupper, Instagram, Facebook, nyhetsbrev, memes som har med studierna att göra och 
som väcker uppmärksamhet

• Delta i träffar där man diskuterar studier

o HUS studieutskott! Här får du veta vad som händer på olika håll inom universitetet

o Till exempel fakultetsföreningarnas gemensamma intressebevakningskommittéer

o Skapa en struktur för hur ni håller kontakt med de studieansvariga och studentrepresentanterna! Alla parter får 
information och stöd för att kunna påverka

• Planera och ordna själv ett studierelaterat evenemang! Hitta på kvällsprogram med ett konkret tema. 
Till exempel ”Korka vinflaskan och Klaga”, ”Dekorera din halare och Dela dina bekymmer”



HUR HÅLLER DU KONTAKT MED UNIVERSITETETS 
PERSONAL?

• Skapa en direkt kontakt: kom överens om en träff där ni bekantar 
er med de viktigaste människorna. Det är bra att försöka göra detta 
till en tradition, eftersom det också är nyttigt att universitetets 
personal har bra kontakter till föreningarna! 

• God praxis?
• Bjud in de studieansvariga till personalens möten
• De studieansvariga vid fakultetsföreningarna ska finnas med på 

fakultetens e-postlistor
• Personalen ska finnas med på studenternas e-postlistor för information



AV VEM FÅR DU STÖD?

DET ÄR GENOM SAMARBETE MAN PÅVERKAR

• De andra studieansvariga vid din fakultet
• Studentrepresentanterna!
• HUS utbildningspolitiska sektor och sakkunniga
• HUS studieutskott!



STUDENTREPRESENTANTERNA:

• Ta reda på genast i början av året vem som är studentrepresentant
• I ledningsgrupperna för relevanta utbildningsprogram
• I fakultetsrådet vid din fakultet
• På de platser din fakultet har i kollegiet

• Studentrepresentanterna ger dig information om aktuella ärenden som 
behandlas inom universitetets beslutsfattande organ Du förmedlar 
information till dem om viktiga ärenden som de bör vara medvetna om

• God praxis
• Skapa t.ex. diskussionsgrupper i vilka alla relevanta studentrepresentanter 

deltar,
• bjud in dem till träffar där ni diskuterar intressebevakning, utskott osv.
• Planera och ordna ett evenemang tillsammans med studentrepresentanterna

• t.ex. just nu insamling av respons om arbetet med undervisningsplanerna eller något 
liknande



VAR HITTAR MAN STUDENTREPRESENTANTER?

Öppna ansökningsomgångar, 
alla studentrepresentanter 
utnämnda av HUS, 
information om 
förvaltningsorganen i vilka 
studentrepresentanterna är 
verksamma...

Följ med i systemet, så att du 
ser vilka platser för 
studentrepresentanter som 
är lediga! Informera din 
förening om de lediga 
platserna: det är också en 
fördel för föreningarna att ni 
har informationskällor på 
alla platser där det finns 
studentrepresentanter!

https://beta.halloped.fi/helsinki.fi/



UNIVERSITETETS STRUKTUR



UNIVERSITETETS FÖRVALTNINGSSTRUKTUR

Viktigt för den studieansvariga

• Kontakter till 
studentrepresentanterna 
åtminstone i ledningsgrupperna 
och faktultetsråden

• De viktigaste personerna vid 
fakulteten

• •Samarbete med fakultetens andra 
studieansvariga och föreningar

• Samarbete med fakultetens 
studentrepresentanter

1616



UTBILDNINGSPROGRAM
Ca 95 kandidat- och magisterprogram, 32 
doktorandprogram
Ett utbildningsprogram kan ha flera 
studieinriktningar, studiehelheter och kurser

• Vem leder: Utlbildningsprogrammets
ledare och ledningsgrupp. 
Studentrepresentanter i ledningsgruppen.

• Vad kan man påverka: undervisningens 
innehåll och arrangemang, undervisningen 
på gräsrotsnivå!

• Ett exempel på ett beslut: 
undervisningsprogrammet som fastställs 
årligen (det enda ärendet där man fattar 
beslut, de övriga ärendena bereds och 
diskuteras). Bereder också de treåriga 
undervisningsplanerna → stor betydelse 
för studenterna!
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FAKULTETERNA

11 fakulteter + Soc&Kom, som har under sig
• Utbildningsprogrammen
• Avdelningarna
• Andra enheter (till exempel forskningsstationer)

• Fakulteten har anställda med ansvar för 
studieadministrationen, t.ex. studiechefen, 
utbildningsplanerarna, studierådgivarna

•
Vem leder: Dekanus + prodekanus & 
fakultetsrådet. Studentrepresentanter i 
fakultetsrådet.

• Vad kan man påverka: Fakultetens 
undervisning, forskning och 
samhällsväxelverkan

• Exempel på beslut: Val av dekanus, 
examensstrukturer, undervisningsplaner, 
grunderna för budgeten
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UNIVERSITETSNIVÅN

• Kollegiet (48 personer, 16 
studentrepresentanter)
• Väljer styrelse, diskuterar ärenden som rör 

hela univeristetet
• Styrelsen (13 personer, 2 

studentrepresentanter)
• Universitetets strategiska ledare, väljer 

rektor
• Rektoratet (Rektor + 3 prorektorer)

• Universitetets operativa ledare, omfattande 
befogenheter att leda universitetet

•

• De beslut som centralledningen fattar rör 
hela universitetet
• Instruktioner och reglementen
• Universitetets strategi och årliga planer för 

genomförande
• Riktlinjer för studier och examina
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ANDRA FÖRVALTNINGSORGAN

• Det dinns också många andra organ inom universitetet, som nödvändigtvis 
inte fattar beslut i ärenden, men som utför och har omfattande inflytande på 
beredningsarbetet och genomförande åtgärder inom universitetet → ur 
studentens synvinkel viktigt med studentrepresentanter i dessa organ 

• Olika råd
• Rådet för studieärenden ONE: kan ge rekommendationer och förslag till de 

beslutsfattande organen
• Enskilda enheter

• Ur studentens synvinkel är t.ex. dessa viktiga: bibilotekets direktion och campus 
förhandlingsdelegationer, Öppna universitetet, Språkcentrum

• Olika arbetsgrupper, styrgrupper, förvaltningsnämnder...
• Till exempel förvaltningsnämnderna för vetenskapsfonderna på de olika 

campusområdena (fonderna delar ut stipendier), lokalnämnden, arbetsgruppen för 
utveckling av undervisningen vid Språkcentrum

• Universitetsförvaltningens service
• Strategisk service, undervisnings- och studerandeservice, campuskoordinering...



AKTIVERANDE UPPGIFT

- KLICKA IN DIG I 
PADLET: https://padlet.com/hyy_helsinki/v6k3ieixa1pf3n3y

• CASE-uppgift: Ledningsgruppen bereder undervisningsprogrammet. Ni 
hör rykten om att inom ett undervisningsprogram vid en fakultet 
ordnas en kurs enligt undervisningsplanen (OPS på finska) samtidigt 
med annan obligatorisk undervisning. Kan man göra något åt saken, 
vem kan man kontakta, en hurdan förändring föreslår ni i detta ärende?

• Vilka slags exempel på god praxis för den studieansvariga och för 
intressebevakningen känner ni till i er egen fakultet och från andra 
ställen?

• Mål och projekt för detta år

https://padlet.com/hyy_helsinki/v6k3ieixa1pf3n3y


AKTUELLT



ARBETET MED UNDERVISNINGSPLANERNA

• Utbildningsprogrammets undervisningsplan, (OPS på finska) fastställer 
undervisningen 3 år i taget

• Innehåller
• Examensstrukturen, det vill säga de studieavsnitt och prestationer som ingår i examen
• Kunskapsmål, innehåll och bedömningsmetoder för studieavsnitten- och helheterna

• Arbetet med undervisningsplanerna pågår NU. Lägg märke till
• Mångsidiga möjligheter att avlägga en kurs, hur uppmärksammas möjligheterna till 

distansstudier?
• Undervinsingens minimimängd i en kurs och att lärarna i olika grupper erbjuder lika 

mycket undervisning. Väsentligt i seminariegrupper!
• Schema för obligatoriska kurser, om de går samtidigt

• Vem påverkar arbetet med undervisningsplanerna
• Beredningen sker i utbildnignsprogrammens ledningsgrupper → kontakt till 

studentrepresentanterna i ledningsgrupperna!



UNDERVISNING OCH STUDIER EFTER 
CORONATIDEN 

• Den viktigaste frågan är balansgången mellan distans- och närundervisning
• Viktigt att överväga ändamålsenligheten: för vilken slags undervisning är det viktigt att 

den ordnas som närundervisning och vilken undervisning kan ordnas på distans 
• Det är också i universitetets intresse att ha studenterna i närundervisning, så man 

kommer inte att ge upp det
• Universitetet vill inte ha hybridundervisning = när- och distansundervisning 

på föreläsningarna på en kurs
• Det är väldigt tungt för läraren och kvaliteten på pedagogiken blir lidande, det är med 

andra ord en negativ sak också för studenterna.
• Läraren har rätt att förverkliga en kurs/ett studieavsnitt på det sätt läraren 

själv vill, till den grad det inte styrs av undervisningsplanen
• NU: universitetet tänker genomföra 4:e perioden som under ”normala 

förhållanden” Närundervisning och närevenemang prioriteras.
• Staten blandar sig med mycket hög tröskel i hur högskolorna ordnar undervisningen i 

detta skede.



ATT ÅTERSTÄLLA KONTAKTEN MELLAN HUS OCH 
FÖRENINGARNA

• HUS finns till för er!
• Vi har bra kontakter till universitetet →möjligheter att påverka i frågor 

som berör alla studerande
• Ta kontakt med den utbildningspolitiska sektorn till exempel om

• Du märker stora problem vid din fakultet och det inte går att lösa dem med 
föreningarnas hjälp

• Det är problem i studerandeservicen
• Du vill veta närmare om vad något beslut betyder och hur det har för inverkan
• Du vill bjuda in oss till ett studierelaterat evenemang eller du vill att vi planerar 

ett sådant tillsammans
• Hurdan sorts kontakt med oss tycker du att skulle fungera bäst och hur 

och i vilka frågor vill du kontakta oss? Svara i Padlet! 
https://padlet.com/hyy_helsinki/v6k3ieixa1pf3n3y

https://padlet.com/hyy_helsinki/v6k3ieixa1pf3n3y


BLI INTE ENSAM!

• Det viktigaste stödet är samarbetet mellan 
alla föreningars studieansvariga vid din 
fakultet!
• Knyt täta kontakter till fakultetsföreningen och de 

studieansvariga!
• Ta reda på om det finns ett gemensamt 

studieutskott
•

• HUS studieutskott! Garanterad kontakt till 
och kamratstöd av alla studieaktiva vid 
fakulteterna och i de olika organen!

•
Kom ihåg! Den studieansvariga gör ett viktigt 
arbete med stora mångfacetterade helheter. 
Resultaten ser vi på lång sikt och din insats är 
en viktig del då vi bygger en ännu bättre 
framtid för studenterna!

Universitetskollegiet övergår
till trepartssamarbete

Beslutsfattandet blir demokratiskt i 
hela universitetet

Är det inte så?



HÖR AV ER!
HUS styrelsemedlemmar

Nea Hakala och Aku Houttu
nea.hakala@hyy.fi & 

aku.houttu@hyy.fi

Utbildningspolitisk sakkunnig
Marianna Suokas

marianna.suokas@hyy.fi

Utbildningspolitisk sakkunnig
Mathilda Timmer

mathilda.timmer@hyy.fi

mailto:nea.hakala@hyy.fi
mailto:aku.houttu@hyy.fi
mailto:marianna.suokas@hyy.fi
mailto:mathilda.timmer@hyy.fi


VIKTIGA LÄNKAR

• HUS studieutskott!
• Facebook: https://www.facebook.com/groups/185236442046918
• Instagram: https://www.instagram.com/hyy_opinnot/

• HUS studieärenden: här kan man fråga, diskutera och informera om 
aktuella nyheter som gäller studier. Studentrepresentanterna i HU:s
styrelse är på plats, så här får man inside information!
• https://www.facebook.com/groups/147709798724931

• Flamma (logga in med dina HU-koder): 
https://flamma.helsinki.fi/fi/group/flamma/

• Riihi: https://riihiweb.it.helsinki.fi/1
• Universitetets instruktion: 

https://www2.helsinki.fi/fi/yliopisto/helsingin-yliopiston-toimintaa-
linjaavat-periaatteelliset-asiakirjat
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