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Studentkaren vid Helsingfors universitet Modell fér fordelning av verksamhetsbidrag
Student Union of the University of Helsinki

Modell for fordelning av verksamhetsbidrag

Detta dokument styr férdelningen av HUS verksamhetsbidrag for féreningar, faststdller kriterierna for férdelningen
av verksamhetsbidragen samt faststdller den maximala beloppsdndringen samt minimibeloppen fér bidragen.

Maximal beloppsandring och minimibelopp for
verksamhetsbidrag

Foreningens bidrag kan inte hojas eller sdnkas med mer dn 35 procent. Denna stadga géller féreningar som sokt
sig till HUS krets inom hogst 3 ar. Bidragsbeloppet jamfors med det beviljade bidraget for foregdende ar. Om
féreningen inte fatt bidrag av HUS foregaende ar, jamfors bidraget med det forra beviljade bidraget for hogst tre
ar sedan. Om det ar langre tid dn sa sedan bidraget beviljades behandlas foreningen som en ny férening. Alla
fordelningsgrupper ska ge respons till foreningen i TAHLO, da det ar tydligt hur féreningens bidrag bildats och

varfor bidraget hojts eller sénkts.

Det forsta bidragsbeloppet som betalas till nya féreningar dr 85 euro. Bidraget for en féorening som verkat inom

HUS i hogst tre ar kan 6ka med 6ver 35 procent.

Det lagsta bidragsbeloppet som 6verhuvudtaget betalas dr 50 euro. Om féreningens sammanlaga podngantal

inte berattigar till ett bidragsbelopp som ar 50 euro eller mer, betalas inget bidrag alls.

Om det gjorts andringar i det totala verksamhetbidragsbeloppet, 6kas eller minskas samma procentuella andel

fran bidraget for féregdende ar, innan jamforelse.

Ekonomidirektionen kan éverviaga fran fall till fall om den anser att det dr frdga om undantagsfall. Overvigande

fran fall till fall kan till exempel anvédndas for nya féoreningar. Ekonomidirektionen ska motivera undantagsfallen.
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Kriterier, 100 p.

Medlemsantal 30 p

Grunden for medlemantalet ar medlemsregistret, i oklara fall kan ekonomidirektionen be att fa se registret.
Om grunden for medlemsantalet bygger pa nagot annat &n registret, till exempel en e-postlista, anvands
koefficienten 0,5 (medlemsantal * 0,5). Minst halften av medlemmarna i foreningen ska vara medlemmar i HUS
och sammanlagt minst 10. Vid berdkningen av medlemsantalet beaktas endast de foreningsmedlemmar
som ar medlemmar i HUS.

Foreningens medlemsantal relateras till den storsta i kategorin eller nast storsta sd att poangfordelningen
halls rimlig inom hela kategorin, alltsa sddan dar fordelningen inte blir alltfor sned pa inverkan av de storsta
foreningarna. Om det naststorsta medlemsantalet anvands for relaterandet likstélls de storre medlemsantalen
med det naststérsta medlemsantalet.

Evenemangsantal 10p

Med evenemang avses i detta dokument sadan aktivitet som foreningen sjalv ordnar, som medlemmarna kan
delta i eller som dvrigt genomfor foreningens syfte. Evenemang som ordnas i samarbete med andra féreningar
raknas till evenemangsantalet. Vid berakning av evenemangsantalet atskiljs administrativa evenemang fran
moten och evenemang som ordnas for foreningsmedlemmarna. Fér administrativa evenemang och moten ges
en halv podng per administrativt evenemang. Ett evenemang som ingdr i evenemangsantalet maste
dtminstone ha 4 deltagare.

Evenemangsantalet relateras med den storsta i kategorin eller den naststorsta, sa att podngfordelningen ar
forhallandevis jamn inom hela kategorin, alltsd sddan dar férdelningen inte blir alltfér sned pa inverkan av de
storsta foreningarna.

Deltagarantal 10p

Med evenemang avses i detta dokument sddan aktivitet som foreningen sjalv ordnar, som medlemmarna kan
delta i eller som dvrigt genomfor foreningens syfte. Deltagarantalet pa evenemang som ordnats tillsammans
med andra foreningar raknas som deltagarantal for alla arrangoérsorgan. For en del evenemang (till exempel
kontrollpunkt pa Gulisdventyret) raknas deltagarantalet utgdende fran hur manga manniskor som holl
kontrollen. Nar antalet evenemang beraknas atskiljs mellan administrativa evenemang och méten samt
evenemang som riktar sig till foreningsmedlemmarna. Administrativa evenemang raknas inte in i
deltagarantalet. Minsta deltagarantalet for ett evenemang som inkluderas &r 4 personer.

Information om deltagarantalet samlas in genom att dela in féreningarnas evenemang i foljande kategorier:
4-10; 11-20; 21-40; 41-60; 61-80; 81-100; 101-150; 151-200; 200+. For det kalkylmassiga deltagarantalet
multipliceras antalet evenemang med det forsta vardet i kategorin.

Det sammanlagda deltagarantalet pa féreningens evenemang divideras med medlemsantalet och relateras

med den storsta i kategorin eller naststorsta, s att poangfordelningen dr mattligt jamn i hela kategorin alltsa
sddan dar férdelningen inte blir alltfér sned pa inverkan av de storsta foreningarna.
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Kvalitativa fragor tot. 50p

5p Dokument

1.
2.

3.

Stdimmer balansrakningen?

Finns det jamforelseuppgifter fran foregaende redovisningsperiod i finansdokumenten (budget,
resultatrakning, balans)?

Har verksamhetsgranskningsberattelsen undertecknats? Om den inte har undertecknats maste det
finns en godtagbar forklaring.

Har foéreningens finansdokument upprattats pa ett sdtt som motsvarar modelldokumenten med
beaktande av féreningens verksamhetsomfattning? 2p (2p om det upprattats med
modelldokumentens noggrannhet, 0 p om inte)

Om det beslutas att inte lamna in nagot av foljande dokument utan godtagbar motivering fas inga
poang:

® Budget

® Resultatrdkning

® Balansrakning

® Undertecknad verksamhetsgranskningsberattelse

VERKSAMHETSKVALITET OCH MANGSIDIGHET 35p

6p Jamlikhet och sakerhet

Har féreningen en jamlikhetsansvarig person (likabehandlingsansvarig, jamlikhetsansvarig,
trakasseriombud el. dyl.) eller sektor (till exempel jamlikhetsteam)?

Anvinds principer for tryggare rum eller 6vriga motsvarande dokument av féreningen?

Finns det en sidkerhetsansvarig person pd evenemangen?

Har féreningen en blankett fér problemsituationer, jamlikhet- eller motsvarande, med vilket man kan
ge anonym respons gallande jamlikhet eller sdkerhet?

Har féreningen en separat likabehandlingsplan, jamlikhetsplan el. dyl. eller inkluderad i
verksamhetsplanen?

Framgar konkreta atgarder for befrimjandet av jaimlikheten ur verksamhetsplanen? (andra dn de
som efterfragats i foregaende fragor)

6p Kommunikation och 6ppenhet

1.

2.

v

Ar styrelse- och féreningsmétesprotokollen och féredragningslistorna tillgingliga fér medlemmarna
(till exempel i en parm eller per e-post)?

Kommunicerar foreningen via minst en annan kanal utdver sociala medier (till exempel e-post eller
webbplats)?

Ar styrelsemétena i allmédnhet 6ppna fér personmedlemmar eller medlemsféreningarnas
medlemmar?

Har féreningen ett regelbundet meddelande som utkommer minst en gdng i manaden under
terminerna?

Planerar féreningen sin kommunikation i verksamhetsplanen, kommunikationsplanen el. dyl.?
Informeras om evenemang och féreningsverksamheten pa atminstone tva sprak?

4p Planmassighet, verksamhetsutveckling och respons
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1. Samlar féreningen in respons pa sin verksamhet?

2. Utbildar/introducerar foreningen sina aktorer for uppdragen systematiskt?

3. Finns det skriftliga anvisningar/befattningsbeskrivningar/testamenten for styrelseuppdragens
innehall?

4. Planerar féreningen sin verksamhet fér en tidsram pa 6ver ett &r? Det hdr kan framkomma som
exempelvis foreningens strategi eller som en 6verdrig planering i verksamhetsplanen.

5p Evenemang

1. Ordnas evenemang varje mdnad under terminerna?

2. Ordnas olika evenemang? (olika evenemangstyper maste riknas upp) 1-3 p (1p om tva uppfylls, 2p
om fyra uppfylls, 3 p om sex uppfylls)

alkoholfria kvéllssamkvam och fester

ovriga kvallssamkvam och fester

studierelaterade evenemang till exempel seminarier

arbetslivsrelaterade evenemang, till exempel exkursioner

kulturevenemang

studieresor

motions- och vilbefinnandeevenemang

religiosa eller andliga evenemang

samhailleliga evenemang

. oOvriga evenemang (har kan finnas flera evenemang som berattigar till poiang)

2.  Ordnas publikevenemang?

T @ me oo o

3p Rekrytering av medlemmar och verksamhet for nya

1. Finns det verksamhet som riktar sig till nya medlemmar eller aktérer?
2. Har foreningen verksamhet fér nya medlemmar eller aktorer bade under host-och varterminen?
3. Deltar foreningen pd 6ppningskarnevalen?

3p Miljo

1. Har foreningen en miljdansvarig?

2. Har foreningen en miljoplan el. dyl.?

3. Beaktar foreningen miljon pa konkreta satt? Minst 3 av foljande maste uppfyllas
gynnandet av vegetarisk mat
minimering av matsvinn
undvikande av engdngskarl
undvikande av engdngsdekorationer
undvikande av pappersanviandning
atervinning
gynnande av kollektiv trafik
informerandet om miljovénliga resealternativ

@ e a0 o

nagot annat sitt dn ovanstdende (har kan finnas flera satt som beréttigar till podng)

3p Aktorernas ordkande/ att ansvara for aktérerna

1. Har aktoérernas orkande beaktats i verksamhetsplanen?

2. Framgar mangsidiga eller dterkommande konkreta atgarder for aktorernas orkande i
verksamhetsplanen? Atgarderna ska striva att stoda aktorernas orkande. (orkandediskussioner,
chillkvallar, motesol, rekreation, att styrelsearbetet gors trevlig)

3. Skapas gruppsammanhallning eller tackas styrelsemedlemmarna/aktorerna?

Studentkaren vid Helsingfors universitet | www.hyy.fi| info@hyy.fi | Mannerheimvagen 5 A,



19.11.2019

3p Internationalitet och uppmarksammandet av internationella
studerande

1. Deltar foreningen i Welcome Fair?

2. Stravar foreningen att beakta internationella studerande pa andra sitt en flersprakig
kommunikation?

3. Stoder foreningen sina medlemmars internationalisering? (till exempel Internationalismsamarbete,
evenemangsdeltagande utomlands, utbytesinfo osv.)
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2p Deltagande i HUS-gemenskapen

1. Deltar foreningen i Gulisdventyret?
2. Deltar foreningen pa HUS utbildningar? (Alina-utbildningen raknas inte).
EGEN KATEGORI 10p

Amnes- och fakultetsféreningar:

1.

Ett av foljande maste forverkligas:

a) Har foreningen verksamhet som stdder studierna (till exempel studiecirklar, studieteknik-
utbildning, mentorskap, tentamensarkiv, stodkurser el. dyl?

b) Stéds medlemsféreningarnas aktorer i eller organiserar foreningen samarbete mellan
féreningarna (aktérernas moten, samarbetsorgan)?

Ordnar féreningen regelbundna traffar med personalen vid fakulteten eller larodmnet? till exempel
larodmnes/institutionskaffe, 6vriga chill-evenemang

Har féreningen kontakt med férvaltningens studentrepresentanter?

Deltar foreningen i fakultetsforeningarnas intressebevakningssamarbete? (om endast en férening, sa
deltar om intressebevakningsarbete utfors 6verhuvudtaget)

Har féreningen utbildningspolitiska intressebevakningsmal?

Utfor foreningen tvarvetenskapligt "skojsamarbete” med dvriga dmnes- eller fakultetsféreningar?
Foreningarna maste representera olika utbildningsprogram.

Ordnas mangsidig gulndbbsverksamhet? se tidigare evenemangskategorisering, tva av dem ska
uppfyllas

Har féreningen kontakt med tutorerna for larodmnet eller har féreningen en gulis- och
tutoransvarig?

Ordnas alumnverksamhet eller samarbete med alumner?

Ordnar foreningen arbetslivsevenemang eller verksamhet som stoder sysselsattning? (tillstallningar,
exkursioner)?

Nationerna:

Se@eNene

O

Finns det aterkommande aktiviteter varje vecka under terminerna?

Ordnas aktiviteter som stoder studierna? (till exempel seminarier, graducirklar)

Ordnas mangsidig gulndbbsverksamhet? se tidigare evenemangskategorisering, tvd av dem maste
uppfyllas.

Ordnas tutorverksamhet?

Ordnas alumnverksamhet eller samarbete med alumner?

Ordnar nationen utfarder till sitt stamomrade?

Ordnar nationen verksamhet for invanarna i stamomradet? (till exempel ABI info el dyl.)
Ordnas samnationsverksamhet?

Ordnas verksamhet med 6vriga inhemska féreningar?

Samarbetar nationen med utldndska féreningar?
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Kulturféreningar:

1.

N

oUW

Ovriga:

o U1 w

20N

Ovar foreningen regelbundet? (dven fi men regelbunden rytm ricker fér sma, men fér spex ar den
halvériga 6vningsperioden ok)

Erbjuder foreningen mojlighet att utveckla sig sjalv for medlemmarna? till exempel sanglektioner,
utbildningar osv.

Upptrader foreningen regelbundet? (spex: en gang per ar racker om en stor produktion)

Ordnar foéreningen hobbyverksamhet utanfor stora produktioner?

Ordnas exkursioner? (t. ex till dvriga organisationers forestallningar/konserter)

Stods gemenskapligheten i medlemskaren utanfor foreningens egentliga syfte? (till exempel dker
tubasallskapet skidor eller gar pa 6l efter traningarna?)

Informeras om intradesprov eller provupptradanden eller om mojligheten att gd med i verksamheten
via flera kanaler?

Informerar féreningen om upptradandemadjligheter eller upptrader foreningen pa studentkarens
eller HUS foéreningarnas evenemang?

Presenterar foreningen sin verksamhet for universitetsgemenskapens medlemmar till exempel
genom att delta pa foreningstorg, marknadsfora sig for 6vriga HUS foreningar eller genom att dela ut
reklam? (Oppningskarnevalen som stérst) (2p)

Ordnar foreningen introducerande kurser for nya och potentiella medlemmar eller aktorer, till
exempel utbildningar eller andra tillstallningar for att bekanta sig?

Erbjuder foreningen mojlighet for sina medlemmar att utvecklas som utévare av foreningens
verksamhet, till exempel genom att ordna kurser som fordjupar kunskaperna pa omradet eller
tavlingar, utbildningar?

Har féreningen medlemstjanster, formaner eller 6vriga resurser for medlemmarna?

Stods medlemmarnas gemenskaplighet med metoder utanfor foreningens egentliga syfte?
Samarbetar foreningen med foreningar inom samma omrade?

Ordnar foreningen 6ppna tillstillningar for andra utévare, sdsom tavlingar, evenemang, turneringar
eller utbildning? (nu soks till exempel OSM-tavlingsarrangorer, internationella
disputationstillstallningar o dyl. dar féreningen sarskilt ar i arrangdrsrollen istallet for att vara
deltagare)

Deltar foreningen pa lokala branschtillstillningar?

Deltar foreningen pa nationella eller internationella branschtillstallningar?

Har féreningen ndgon unik specialegenskap pa HUS verksamhetfalt?

Presenterar foreningen sin verksamhet for universitetsgemenskapens medlemmar till exempel
genom att delta pa foreningstorg, marknadsfora sig for 6vriga HUS foreningar eller genom att dela ut
reklam? (Oppningskarnevalen som den stérsta)
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